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Ramowy program szkolenia 
 Współpraca podmiotów ekonomii społecznej z biznesem
8.30 – 9:00 rejestracja uczestników
MODUŁ 1 
9:00 – 9:45 (45 minut)
Rozpoznanie potrzeb i problemów uczestników
Zapoznanie się ze specyfiką działalności poszczególnych PES reprezentowanych na szkoleniu. Diagnoza branż i potencjału poszczególnych podmiotów. Przeprowadzenie pre testów
MODUŁ 2
9:45 – 10:15 (30 minut)
Jaki problem ma biznes z ekonomią społeczną i jaki problem ma ekonomia społeczna 
z biznesem?
Moduł wychodzi z praktyki negocjacyjnej i ma zapewnić uczestnikom wiedzę i umiejętności do prowadzenia merytorycznej rozmowy z przedstawicielami biznesu. 
PRZERWA KAWOWA
10:15- 10:30 (15 minut)

MODUŁ 3
10:30- 11:15 (45 minut)
Jaką wartość mogę zaoferować? Zwiększenie widoczności na rynku.
W tym module wiedza przeplatana jest z praktycznym tworzeniem własnej oferty. Każdy 
z uczestników w dwóch kolejnych modułach przechodzi ewolucję od oferty wstępnej, do prawdziwych wartości, które oferuje i za jakie zapłaci rynek.
MODUŁ 4 (część 1)
11:15 – 12:00 (45 minut)
Proces planowania strategicznego. Diagnoza własnych potencjałów.
Nauka języka korzyści. Dzięki temu modułowi uczestnicy stworzą swoją idealną ofertę dla klienta i partnera biznesowego. Wykorzystają poznane techniki do rozmów z dostawcami, samorządami, instytucjami otoczenia biznesu. 

Przerwa kawowa 
12:00 – 12:15 (15 minut)

MODUŁ 4 (część 2)
12:15 – 13:30 (75 minut)
Proces planowania strategicznego. Diagnoza własnych potencjałów – ciąg dalszy
MODUŁ 5
13:30 – 15:00 (90 minut) 
część merytoryczna 50 minut, część obiadowa 40 minut
Dobre praktyki i obiad w ciemności
 Gość specjalny szkolenia Anna Bocheńska Prezes Fundacji „Człowiek w potrzebie” pomysłodawczyni i szefowa prestiżowej restauracji Different – restauracji w ciemności obsługiwanej przez niewidomych kelnerów. 
Uczestnicy przeżyją niezwykłą przygodę, będą mogli zjeść obiad w ciemności i być obsługiwani przez niewidomych kelnerów. W czasie obiadu Pani Anna będzie prowadziła prelekcję 
i odpowie na pytania uczestników. Będzie możliwość porozmawiania z niewidomymi kelnerami i zaczerpnięcia inspiracji, jak można w kreatywny sposób zapewnić pracę osobom niepełnosprawnym.
Podsumowanie SZKOLENIA 
15:00- 15:25 (25 minut)
1. Podsumowanie szkolenia
2. Przeprowadzenie Post testów sprawdzających pozyskaną wiedzę
3. Wręczenie zaświadczeń o ukończeniu szkolenia
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