E‘d?gggjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejski Fundusz Spot
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska JropeRiTincise spotecany

Projekt,Liderzy kooperacji”

realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwdj finansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020

REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA
w szkoleniu kompetencyjnym dotyczacym Centréw Ustug Spotecznych (CUS),
warsztatowym upowszechniajacym tworzenie CUS oraz idee DI,
w jednodniowym szkoleniu swiadomosciowym dotyczacym LPDI
oraz dwudniowym szkoleniu wyjazdowym na temat tworzenia LPDI

§1

Informacje ogéine

Szkolenie kompetencyjne Centrow Ustug Spotecznych (CUS), szkolenia warsztatowe
upowszechniajgce tworzenie CUS oraz idee DI, szkolenia swiadomosciowe (jednodniowe
i dwudniowe) dotyczacych Lokalnych Planéw Deinstytucjonalizaciji Ustug Spotecznych sg
realizowane w ramach projektu partnerskiego pn.: ,Liderzy kooperacji” Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, wspoffinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, OS. Priorytetowa Il Efektywne polityki
publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna
(zwanego dalej Projektem).
Projekt realizowany jest przez 5 Partneréw: Lidera - Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie oraz Partnerow: Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Biatymstoku, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Swigtokrzyskiego w Kielcach
oraz Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej w Warszawie.
Celem organizowanych szkoleh jest popularyzacja deinstytucjonalizacji (zwanej dalej DI),
Centréw Ustug Spotecznych (zwanych dalej CUS) oraz podniesienia wiedzy i kompetencji
w zakresie Lokalnych Planéw Deinstytucjonalizacji (zwanych dalej LPDI) na obszarze
makroregionu |, tj. wojewddztw lubelskiego, mazowieckiego, podkarpackiego, podlaskiego
i Swietokrzyskiego.
Czas realizacji projektu: od 01.04.2018 r. do 31.10.2023 r.
Regulamin okresla warunki rekrutacji, organizacji szkolen, zasady uczestnictwa
w szkoleniach, beneficjentéw szkolen.
Miejsce realizacji szkoleh: Warszawa.

§2

Definicje

llekro¢ w niniejszym regulaminie wystepujg ponizej zdefiniowane pojecia, nalezy je rozumiec
W Sposob nastepujacy:

1.

Regulamin — niniejszy dokument okreslajgcy warunki rekrutacji, organizacji szkolen,
uczestnictwa w szkoleniach, beneficjentow szkolen.

Centrum — Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej w Warszawie.

Biuro Projektu — Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej w Warszawie (00-844)

ul. Grzybowska 80/82.

Lider i Partnerzy Projektu — Lider — Wojewddztwo Podkarpackie — Regionalny Os$rodek
Polityki Spoftecznej w Rzeszowie oraz Partnerzy: Wojewddztwo Lubelskie — Regionalny
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o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie, Wojewddztwo Podlaskie — Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Biatymstoku, Wojewddztwo Swietokrzyskie — Regionalny Os$rodek
Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego w Kielcach, Wojewédztwo Mazowieckie —
Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej w Warszawie.

Organizator szkolen — Mazowieckie Centrum Polityki Spoteczne;j.

Wykonawca — Wykonawca wybrany przez Organizatora do realizacji szkolen.

Szkolenie kompetencyjne dot. CUS to blok szkoleniowy z zakresu zarzgdzania

i organizacji ustug spotecznych w ilosci 68 godzin dydaktycznych, w tym wizyta studyjna

8 godzin dydaktycznych (25 oséb).

Szkolenia warsztatowe upowszechniajgce tworzenie CUS oraz idee DI — 6 szkolen
jednodniowych po 6 godzin dydaktycznych (120 osob tgcznie).

Szkolenia swiadomosciowe dot. LPDI jednodniowe — 20 szkoleh jednodniowych po

6 godzin dydaktycznych (160 oséb tgcznie).

Szklenia swiadomosciowe dot. LDPI dwudniowe wyjazdowe -- 6 szkolen dwudniowych
po 16 godzin dydaktycznych (90 oséb tacznie).

Uczestnik — petnoletnia osoba fizyczna uczestniczagca w szkoleniach: kompetencyjnych
Centréw Ustug Spotecznych (CUS), warsztatowych upowszechniajgcych tworzenie CUS
oraz idee DI, swiadomosciowych dot. LPDI.

Dane osobowe — wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania
osobie fizycznej (,0sobie, ktdrej dane dotyczg”); mozliwa do zidentyfikowania osoba
fizyczna to osoba, ktérg mozna bezposrednio lub posrednio zidentyfikowac,

w szczegolnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie i nazwisko.

Przetwarzanie danych osobowych — jakiekolwiek operacje wykonywane na danych
osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmienianie,
udostepnianie i usuwanie.

Platforma Internetowa — strona/komunikator przez ktérg Uzytkownik uzyskuje dostep do
szkolenia w przypadku zmiany formy przeprowadzenia szkolenia ze stacjonarnej na zdalna.
Komunikacja — za podstawe komunikacji w sprawach zwigzanych z organizacjg szkolenia
przyjmuje sie droge e-mailowg i/lub telefoniczng lub pocztg tradycyjng (listownie).
Dokumenty rekrutacyjne — ,Formularz zgtoszeniowy” wraz z zatgcznikami.

Zespot Projektowy — w sktad zespotu projektowego wchodzg pracownicy Centrum tj.:
Koordynator Regionalny Projektu, Specjalista Regionalny w Projekcie, Specjalista

ds. oceny zasobdw i wdrazania w Projekcie, Konsultant Prawny, 2 Doradcéw ds. CUS i DI.

§3
Beneficjenci szkolen
Uczestnikami szkoleh warsztatowych upowszechniajgcych tworzenie CUS oraz idee DI sg
prezydenci miast, burmistrzowie miast i wéjtowie gmin z terenu wojewédztwa

mazowieckiego i/lub osoby przez nich wydelegowane. Lacznie 120 oséb po 20 osbéb
w grupie.
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2.

Uczestnikami szkolenia kompetencyjnego Centrow Ustug Spotecznych jest kadra instytucji
pomocy i integracji spotecznej z terenu wojewddztwa mazowieckiego. Lacznie 25 oséb —
jedna grupa.
Uczestnikami szkoleh swiadomosciowych dot. LPDI sg pracownicy podmiotéw,
uczestniczgcych w opracowaniu LPDI w gminach/powiatach.
a) Szkolenia jednodniowe — zaplanowana liczba uczestnikdéw 160 oséb, po 20 osob
w grupie,
b) Szkolenia dwudniowe - zaplanowana liczba uczestnikow 90 osdb, po 15 oséb
w grupie.
Uczestnicy szkolen nie mogg pozostawaé w okresie wypowiedzenia umowy o prace/
umowy cywilno-prawne;.
Szkolenia realizowane bedg w Il i Il kwartale 2023 r.

§4

Zgtoszenie uczestnictwa

Informacja o szkoleniach bedzie rozpowszechniania w nastepujgcy sposob:

e strona internetowa Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej w Warszawie na
stronie gtéwnej oraz w zaktadce dotyczgcej Projektu,

e za posrednictwem poczty elektronicznej (e-mail),

e W trakcie wsparcia doradczego swiadczonego w gminach na terenie wojewodztwa
mazowieckiego.

Podstawa rekrutacji na:

a) szkolenie kompetencyjne Centréw Ustug Spotecznych (CUS) jest poprawnie
wypetniony: “Formularz zgtoszeniowy na szkolenie kompetencyjne CUS”
stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

b) szkolenie warsztatowe upowszechniajgce tworzenie CUS oraz idee DI jest
poprawnie wypetniony ,Formularz zgtoszeniowy na szkolenie warsztatowe
upowszechniajgce tworzenie CUS oraz idee DI” stanowigcy zatgcznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu.

c) szkolenie swiadomosciowe dot. LPDI jest poprawnie wypetniony ,Formularz
zgtoszeniowy na szkolenia swiadomosciowe LPDI” stanowigcy zatgcznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu.

Warunkiem uczestnictwa we wszystkich ww. szkoleniach jest ztozenie do kazdego

ze szkolen poprawnie i czytelnie wypetnionych i podpisanych osobnych/ odpowiednich dla
danego szkolenia formularzy zgtoszeniowych, stanowigcych zatgczniki do niniejszego
regulaminu. Dopuszcza sie ztozenie zgtoszenia na wigcej niz jedno szkolenie.

Ztozenie ,Formularza zgtoszeniowego” osobno na dane szkolenie stanowi podstawe do
zakwalifikowania do udziatu.

Wiasciwy dla danego szkolenia formularz zgtoszeniowy nalezy przestaé do Mazowieckiego
Centrum Polityki Spotecznej droga elektroniczng na adres i w terminie wskazanym

w pi$mie informacyjnym.
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6. Podpisanie ,Formularza zgtoszeniowego” jest rownoznaczne z zapoznaniem sie

10.

11.

12.

13.

14.
15.

Z niniejszym Regulaminem.
Przestane poprawnie i czytelnie wypetnione i podpisane ,Formularze zgtoszeniowe”
zostang poddane ocenie formalnej przez Zespét Projektowy, polegajacej na sprawdzeniu
kompletnosci, poprawnosci wypetnienia.
a) W przypadku szkolen kompetencyjnych CUS formularze zgtoszeniowe zostang
dodatkowo poddane ocenie merytorycznej pod wzgledem nastepujgcych kryteridw:
. gminy, w ktérych CUS, juz istnieje — 4 pkt.

. gmina ma zamiar utworzy¢ CUS w 2023 r. — 3 pkt.
. gmina ma zamiar utworzy¢ CUS w 2024 r. — 2 pkt.
° gmina, ktéra uczestniczyta w opracowaniu i/lub testowaniu Modelu Kooperac;ji

w projekcie ,Liderzy kooperacji” — 1 pkt.

b) W ostatniej kolejnosci bedzie decydowac kolejnosé zgtoszen.
¢) Na podstawie ztozonych dokumentéw rekrutacyjnych i uzyskaniu punktéw zostanie

utworzona lista oséb zakwalifikowanych na szkolenia oraz lista rezerwowa.
W przypadku szkolen innych niz kompetencyjne CUS bedzie decydowaé kolejnosé
zgtoszen.
Osoba zakwalifikowana do udziatu w szkoleniu zostanie poinformowana o tym drogg
elektroniczng na zwrotny adres e-mail podany w ,Formularzu zgtoszeniowym”.
W przypadku rezygnaciji osoba zakwalifikowana na szkolenie winna przesta¢ niezwtocznie
informacje o rezygnaciji na adres e-mail: liderzy.rekrutacia@mcps.com.pl, podajgc w tytule
e-maila imie i nazwisko, nazwe instytucji i zwrot "rezygnacja ze szkolenia ... tytut szkolenia
w dniu...”
W przypadku rezygnacji wskazane jest podanie osoby moggcej wzig¢€ udziat w jej
zastepstwie, przesytajgc jednoczesdnie wypetniony formularz zgtoszeniowy. Bedzie ona
uwzgledniona w przypadku braku listy rezerwowej na dany termin szkolenia.
W przypadku gdy lista rezerwowa na dane szkolenie zostanie utworzona, na miejsce
osoby, ktéra zrezygnowata ze szkolen zostanie zaproszona osoba z listy rezerwowe;j.
W przypadku szkolenia kompetencyjnego Centrow Ustug Spotecznych (CUS) Pracodawca
osoby rezygnujgcej ze szkolenia moze oddelegowac innego pracownika. W sytuacji braku
takiej osoby, bedzie brana kolejna osoba z listy rezerwowe;.
Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.
Formularze zgtoszeniowe bedg przechowywane w biurze projektu.

§5

Warunki organizacji i zasady uczestnictwa w szkoleniach

Udziat w szkoleniach jest bezptatny i przeprowadzony w trybie stacjonarnym.

Uczestnikowi szkolen w formie stacjonarnej zostanie podany adres miejsca szkolenia, jego
data i godzina rozpoczecia .

Organizator szkolen kompetencyjnych CUS zapewnia: bezptatne szkolenia, sale
szkoleniowe, wyzywienie uczestnikdw szkolenia, realizacje programu merytorycznego
przez kadre trenerskg posiadajgca odpowiednie doswiadczenie i kwalifikacje.
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4,

10.
11.
12.
13.

14.

Uczestnikowi szkolen nie przystuguje zwrot kosztow dojazdu na szkolenia i ewentualnych
kosztéw noclegow.
Obowigzkiem uczestnika szkolenia jest przestrzeganie zapiséw niniejszego Regulaminu
oraz systematyczny udziat w szkoleniach.
Uczestnik szkolenia kompetencyjnego CUS:
a) w celu uzyskania zaswiadczenia potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia
i podniesienia kompetencji musi zdoby¢ 75% mozliwych do zdobycia punktéw
w przeprowadzonym na zakonczenie szkolenia tescie wiedzy oraz uczestniczy¢
w minimum 80% zajed;
b) w przypadku nieobecnosci na zajeciach przekraczajgcej 20% nieobecnosci
z przyczyn losowych (np. choroba), Uczestnik szkolenia zobowigzany jest przedtozy¢
pisemne oswiadczenie potwierdzajgce okolicznosci niemozliwosci uczestnictwa w
zajeciach.
Uczestnik szkolenia warsztatowego upowszechniajgcego tworzenie CUS oraz idee DI
otrzyma zaswiadczenie potwierdzajgce udziat w szkoleniu.
Uczestnik szkolenia swiadomosciowego dot. LPDI otrzyma zaswiadczenie potwierdzajgce
udziat w szkoleniu.
Uczestnik szkolen zobowigzany jest do wypetniania dokumentacji na potrzeby szkolen
(Deklaraciji uczestnictwa, Oswiadczenie uczestnika projektu, Zgody na publikacje wizerunku
w mediach, kazdorazowe potwierdzenie uczestnictwa poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci, potwierdzenie odbioru materiatdw pomocniczych, potwierdzenie odbioru
wyzywienia, potwierdzenie odbioru zaswiadczenia poprzez ztozenie podpisu na
odpowiedniej liscie, testéw itp.).
Uczestnik bierze odpowiedzialno$¢ za sktadane o$wiadczenia i przekazywane informacje.
Szkolenia odbywac sie bedg w dni robocze w przedziale godzinowym od 8.00 do 16.00.
Szkolenia realizowane bedg w formie wyktadow oraz ¢wiczen/warsztatow.
Szkolenia kompetencyjne CUS prowadzone bedg przez doswiadczong kadre, zgodnie z
wymogami Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 30 marca 2020 roku w sprawie szkolen
dla pracownikow centrow ustug spotecznych (Dz. U. 2019 r., poz. 664).
Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmian terminéw szkolen, z wyprzedzeniem
umozliwiajgcym przekazanie informacji Uczestnikom (nie pdzniej niz 3 dni przed
rozpoczeciem szkolenia).

§6

Postanowienia koncowe

Organizator szkolen zastrzega sobie prawo wniesienia zmian lub wprowadzenia
dodatkowych postanowien w Regulaminie.

Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany Wytycznych, innych dokumentéw
programowych dotyczgcych realizacji Projektu lub dziatania sity wyzszej, ktdrej Organizator
szkolen nie mogt wezedniej przewidzied.

Organizator szkolen moze zmieni¢ daty realizacji szkolen, odwofac je gdy jest to
uzasadnione brakiem wystarczajacej liczby chetnych lub trudnosciami organizacyjnymi. O
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fakcie tym, o przyczynach odwotania szkolenia oraz o kolejnej planowanej dacie realizaciji
odwotanego szkolenia poinformuje Uczestnika szkolenia co najmniej dzieh przed
wyznaczonym terminem.

Wszyscy Uczestnicy Szkoleh zobowigzani sg do informowania Organizatora szkolen o
ewentualnych zmianach istotnych danych osobowych, np. zmiana nazwiska, numeru
telefonu, adresu zamieszkania.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem opublikowania go na stronie MCPS i obowigzuje przez
caty okres realizacji projektu IV Kamienia Milowego projektu pn. “Liderzy kooperacji”.

Wykaz zatacznikéw:

Zatgcznik nr 1: Formularz zgtoszeniowy na szkolenie kompetencyjne (CUS)

Zatacznik nr 2: Formularz zgtoszeniowy na szkolenie warsztatowe upowszechniajgce tworzenie CUS oraz idee DI”
Zatgcznik nr 3: Formularz zgtoszeniowy na szkolenie $wiadomosciowe dot. LPDI
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