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,2Ustawa o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej. Wieloaspektowe wzmacnianie kompetencji
kadry w podmiotach pieczy instytucjonalnej (budowanie autorytetu
wsrod wychowankéw, odkrywanie zdolnosci dzieci, rozwiazywanie
konfliktéw, czynniki chronigce przeciw wypaleniu zawodowemu)”

9-10.12.2024 r.

Szkolenie jest finansowane ze srodkéw Samorzgdu Wojewddztwa Mazowieckiego.
Ustuga jest wykonywana w ramach zadan realizowanych przez Mazowieckie Centrum Polityki Spotecznej.
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28.Mazowsze

Cele nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej -2023

Cele ministerialne:

1. Zwiekszenie liczby rodzin zastepczych

2. Przyspieszenia tempa deinstytucjonalizacji

3. Polepszenie sytuacji petnoletnich wychowankéw pieczy
zastepczej

4. Zmiany procedur adopcyjnych

5. Zwiekszenie adopcji dzieci starszych

6. Podniesienie wysokosSci wynagrodzen dla rodzin
zastepczych**

7. Wprowadzenie elementdéw derejonizacji rodzinnej
pieczy zastepczej*

** Wynagrodzenia bedg waloryzowane wedtug
wskaznika inflacji, a nie jak obecnie
Sredniorocznym wskaznikiem wzrostu
wynagrodzen

*Celem tych zmian byto jest zwiekszenie konkurencyjnosci
rodzin zastepczych oraz wprowadzenie elementu
derejonizacji pieczy zastepczej.

Do nowelizacji to organizator rodzinnej pieczy zastepczej
wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydatéw
na rodzine zastepczy i osobe prowadzgca rodzinny dom
dziecka decydowat de facto o utworzeniu nowej rodziny
zastepczej lub rodzinnego domu dziecka. Obecnie
zniesienie obligatoryjnosci porozumien
miedzypowiatowych w sytuacji, gdy umowe

o zawodowstwo z rodzing zastepczg zamierza zawrzec lub
zawart starosta powiatu innego niz starosta wtasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny
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25.Mazowsze

Cele nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j -
Wprowadzenie elementow derejonizacji rodzinnej pieczy zastepczej

Wstepna kwalifikacja moze by¢ przeprowadzona przez innego organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej niz organizator wtasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata, jesli organizator rodzinnej pieczy zastepczej wtasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata:

- nie przeprowadzit w terminie miesigca od ztozenia przez kandydata wniosku,
wstepnej kwalifikacji

- wyrazit zgode na przeprowadzenie wstepnej kwalifikacji przez innego
organizatora pieczy zastepczej

- negatywnie wstepnie zakwalifikowat danego kandydata Organizator inny niz
wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata nie moze przeprowadzic¢
wstepnej kwalifikacji jezeli od dnia wydania wstepnej kwalifikacji negatywnej
mineto wiecej niz 2 lata

Wstepna kwalifikacja kandydata (waznosc¢ 2 lata) wydawana jest w formie
pisemnej.

W przypadku negatywnej- mozliwo$¢ ztozenia odwotania.
Szkolenie w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia wniosku do organizatora, ktory
wstepnie pozytywnie zakwalifikowat kandydata.

Waznosc¢ zaswiadczenia - 2 lata.
W przypadku odmowy wydania zaswiadczenia kwalifikacyjnego — pouczenie o
mozliwosci odwotania.

Zniesienie obligatoryjnosci porozumien miedzypowiatowych w
sytuacji, gdy umowe o zawodowstwo z rodzing zastepcza
zamierza zawrze¢ lub zawart starosta powiatu innego niz starosta
wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny.

Podpisywanie umoéw z kandydatami na rodziny zastepcze
zawodowe lub umow na prowadzenie rodzinnych domoéw
dziecka przez staroste powiatu innego niz starosta powiatu,
ktdrego organizator rodzinnej pieczy zastepczej wydat
zaswiadczenie kwalifikacyjne mozliwe w sytuacji, gdy starosta
powiatu, ktérego organizator rodzinnej pieczy zastepczej wydat
zaswiadczenie kwalifikacyjne, nie zawart z kandydatem, w
terminie miesigca od dnia ztozenia wniosku, umowy o
utworzeniu odpowiednio rodziny zastepczej zawodowej lub
rodzinnego domu dziecka
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25.Mazowsze

Cele nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej -Przyspieszenie tempa deinstytucjonalizacji

* Zasadniczy zakaz tworzenia instytucjonalnych form pieczy
zastepczej

* Uwolnienie miejsc w rodzinnych formach pieczy zastepczej
* Dziatania zmierzajgce do rozwoju form rodzinnych

Wyjatki od tworzenia nowych instytucjonalnych form pieczy
zastepczej (nie dotyczy placowek typu rodzinnego):

- utworzenie nowej placdwki opiekunczo-wychowawczej lub
przeksztatcenie istniejgcej placdwki opiekunczo -wychowawczej

nie spowoduje zwiekszenia liczby miejsc w instytucjonalnej pieczy
zastepczej na terenie danego powiatu

- jest to umotywowane szczegdlnymi potrzebami lokalnymi

- opinia Rzecznika Praw Dziecka o zasadnosci utworzenia placowki

* Uwolnienie miejsc w rodzinnych formach pieczy zastepczej:

- wprowadzenie zasady, ze powiat, na terenie ktérego funkcjonuja
mogace przyjac dziecko rodziny zastepcze, czy tez rodzinne domy dziecka,
nie moze odmowié umieszczenia tam przez sad dziecka

- odmowa nastgpi w sytuacji, gdy liczba dzieci spoza tego powiatu
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej przekroczy 25% ogdlnej
liczby miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej zapewnianych przez ten
powiat

Wprowadzenie przy uzyciu systemu teleinformatycznego rejestru obejmujgcego

wykaz:

- dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz 0sdéb, ktore osiggnety
petnoletnosé

przebywajac w pieczy zastepczej

- 0s6b posiadajgcych pozytywng lub negatywng wstepng kwalifikacje do
petnienia

funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka

- kandydatéw zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnego domu dziecka

- rodzin zastepczych z podziatem na rodziny zastepcze spokrewnione,
niezawodowe

i zawodowe

- rodzinnych doméw dziecka

- placowek opiekuriczo-wychowawczych, regionalnych placowek

opiekunczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych

- 0s0b usamodzielnianych
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Cele nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej -
Polepszenie sytuacji petnoletnich wychowankow pieczy zastepczej

*  Zrezygnowano z kryterium dochodowego obowigzujgcego przy przyznawaniu pomocy na usamodzielnienie oraz pomocy na zagospodarowanie
osobom usamodzielnianym (obecnie ww. formy pomocy przyznawane sg co do zasady osobom usamodzielnianym, ktérych dochdd miesieczny nie
przekracza kwoty 1 200 zt (zniesienie ww. kryterium dochodowego umozliwi uzyskanie pomocy szerszej grupie osdéb usamodzielnianych).

*  Wprowadzenie mozliwosci jednokrotnego powrotu do dotychczasowej formy pieczy zastepczej petnoletnich osdb, ktére opuscity juz te formy
pieczy i rozpoczety proces usamodzielniania.

*  Mozliwosc¢ pozostania przez petnoletniego wychowanka w regionalnej placdwce opiekuriczo-terapeutycznej.

* Rozszerzono katalog oséb, ktére mogg pozosta¢ w dotychczasowej formie pieczy zastepczej po osiggnieciu petnoletnosci. W przypadku oséb
legitymujacych sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci zniesiono dotychczas obowigzujgcy wymag uczenia sie

Ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022 r.
O zmianie ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej oraz niektorych
innych ustaw

(t.j. Dz. U. Z 2022 r., poz. 2140)

WEJSCIE W ZYCIE: ) )
1 LUTEGO 2023 R., 30 PAZDZIERNIKA 2022 R., 31 PAZDZIERNIKA 2022R.,
15 LISTOPADA 2022 R., 1 CZERWCA 2023R.

Zrédto: https://www.istockphoto.com/pl
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25.Mazowsze

Cele nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej -Zmiany procedur adopcyjnych i adopcja starszych

Wprowadzenie 4-miesiecznego terminu do dokonania wstepnej oceny
kandydata i umozliwienie mu udziatu w szkoleniu ( od momentu ztozenia
wymaganych prawem dokumentéw)

Wskazanie minimalnego zakresu tresci opinii kwalifikacyjnej ( wzér moze
zostac ogtoszony przez ministra wtasciwego ds. rodziny)

Koniecznos¢ dostosowania godzin pracy osrodka adopcyjnego do realnych
potrzeb oséb korzystajacych z jego ustug ( praca w godzinach
popotudniowych, co najmniej raz w tygodniu, lub w co najmniej jedng
sobote w miesigcu)

Zarzad wojewoddztwa ma prawo do udziatu, w roli obserwatora, w
posiedzeniach osrodka adopcyjnego dotyczgcych kwalifikowania dziecka
do przysposobienia, dokonywania wstepnej oceny kandydata do
przysposobienia dziecka oraz wydawania opinii kwalifikacyjnej kandydata
do przysposobienia dziecka w celu monitorowania zapewnienia
odpowiednie] jakosci prowadzonych procedur przysposobienia
(analogiczne uprawnienie przyznano takze wojewodzie)

Mozliwos¢ odwotania kandydata od oceny wstepnej i od oceny
kwalifikacyjnej —obowigzek wydania wstepnej oceny w formie pisemnej (
opinia kwalifikacyjna na piSmie w odniesieniu do opinii negatywnej)
Zmiany w zakresie danych osobowych przetwarzanych przez osrodki
adopcyjne w odniesieniu do kandydata do przysposobienia oraz dzieci
Waznos$¢ opinii kwalifikacyjnej- 36 miesiecy, chyba Zze zostanie wydana
opinia negatywna

Prawo ztozenia odwotania do sgdu w przypadku wydania opinii
negatywnej ( przepisy — Prawo o postepowaniu przed sgdami
administracyjnymi)

Urlop na warunkach urlopu macierzynskiego i urlop rodzicielski bedg mogty
by¢ wykorzystywane do ukoniczenia przez dziecko 14 roku zycia.

Nowelizacja zmierza do utatwienia procesu adaptacji dziecka, w szczegdlnosci
dziecka starszego, w nowej rodzinie przez wprowadzenie zmian w Kodeksie
pracy w zakresie urlopu ojcowskiego oraz urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego dla pracownikéw, ktérzy przyjeli dziecko na wychowanie jako
rodzice adopcyjni. Rozwigzanie to bedzie sprzyjato budowaniu wiezi rodzicéw
adopcyjnych z dzieckiem, jak réwniez bedzie pozwalato na szybsze nawigzanie
relacji rodzinnych.
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Kontrola organizacji i petnienia pieczy zastepczej art. 38 upz

Art. 38b. [Kontrola nad piecza zastepcza]

L.

Zarzad powiatu sprawuje kontrole nad organizatorami rodzinnej pieczy zastgpezej, rodzinami zastgpezymi, prowadzacymi rodzinne domy dziecka oraz placowkami
opickunczo-wychowawezymi.
Zarzad powiatu moze upowazni¢, w formie pisemne;j. do sprawowania kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, czlonka zarzadu powiatu, pracownika urzedu albo kierownika

jednostki organizacyjnej powiatu. Osobami upowaznionymi nie moga by¢ pracownicy kontrolowanych jednostek.

(24) W przypadku gdy umowa o pelnienie finkeji rodziny zastepezej zawodowe] jest zawarta przez starnst:; innego powiatu niz starosta powiatu wlasciwego ze wzgledu na
geeso-lcontre sto ary-w-perezumientustarosty, ktory zawarl umowe, o ktorej

miejsce zamieszkania rodziny zastepeze), kontrole sprawuje zarzad powiatu speaw

mowa w art. 54 ust. 3a, chyba ze porozumienie, o ktorym mowa w art. 54 ust. 3b, stanowi inacze;j.

(25) a2 Al s ) deriamel 3 n 2.2 3 A= ER— 1ot ot et D
W-pr

= s
g 1ego-na-terenie-innego-powiatu-ne por ltérym mowa wart-60-ust-—2; e-pewiaty

zypadlcarod go-domu

W przypadku gdy rodzinny dom dziecka jest organizowany na terenie innego powiatu, kontrole sprawuje zarzad powiatu starosty, ktory organizuje rodzinny dom dziecka
lub zleca organizacje rodzinnego domu dziecka na podstawie art. 190, chyba ze porozumienie, o ktérym mowa w art. 60 ust. 3, stanowi inaczej.
W przypadku placowki opickunczo-wychowawczej prowadzonej na terenie innego powiatu na zasadzie porozumienia, o ktorym mowa w art. 93 ust. 2a, zarzad powiatu
sprawujjeego kontrolg jest okreslany w tym porozumieniu. 6. Zarzad wojewodztwa sprawuje kontrole nad regionalnymi placowkami opiekuficzo-terapeutycznymi oraz interwencyjnymi oérodkami preadopcyjnymi.
7. Zarzad wojewodztwa moze upowaznié¢, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli, o ktérej mowa w ust. 6, czlonka zarzadu wojewodztwa, pracownika urzedu albo
kierownika jednostki organizacyjnej wojewoddztwa. Osobami upowaznionymi nie moga by¢ pracownicy kontrolowanych jednostek.
8. Zarzgd powiatu oraz odpowiednio zarzad wojewoddztwa w zwiazku z przeprowadzanym postgpowaniem kontrolnym ma prawo do:
1) zadania informacji, dokumentéw i danych, niezbednych do sprawowania kontroli;
2) wstepu w ciggu doby, w tym w porze nocnej - w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka, do obiektow 1 pomieszezen kontrolowanej jednostki. rodziny zastepezej
lub 0s6b prowadzacych rodzinny dom dziecka, w ktorych wykonywane sg ich zadania;
3) przeprowadzania oglgdzin obicktow, skladnikow majatku kontrolowanej jednostki oraz przebiegu okreslonych czynnosei objetych obowiazujacym standardem:
4) przeprowadzania ogledzin obiektow, w ktorych kontrolowana rodzina zastepeza lub osoby prowadzgce rodzinny dom dziecka sprawujg piecze zastepeza;
5) zadania od pracownikow kontrolowanej jednostki, rodziny zastepezej lub 0séb prowadzacych rodzinny dom dziecka udzielenia informacji w formie ustnej lub pisemnej w
zakresie przeprowadzanej kontroli;
6) obserwacji dzieci umieszczonych w picczy zastgpezej:
7) przeprowadzania indywidualnych rozmow z dzieémi umieszezonymi w pieczy zastepezej, w tym zasiegania opinii dzieci, z uwzglednieniem ich wieku, mozliwosdei
intelektualnych oraz stopnia dojrzalosci poznawezej.
9. Czynnosei kontrolnych nie moze dokonywaé¢ koordynator rodzinnej pieczy zastepezej.

10. Przy przeprowadzaniu postepowania kontrolnego zarzad powiatu oraz zarzad wojewodztwa moze korzysta¢ z pomocy o0sob posiadajacych specjalistyczng wiedze z zakresu
przedmiotu kontroli. Przepisy ust. 7 zdanie drugie stosuje si¢ odpowiednio.
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Zmiana zakresu podmiotowego os6b objetych przepisami ustawy

O jaka kategorie osdb rozszerzy sie stosowanie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej?

art. 5 ust. 1 pkt 6 ustawy- ustawe stosuje sie do:

majgcych miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej obywateli Zjednoczonego
Krolestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej oraz cztonkow ich rodzin, o ktérych mowa w art. 10
ust. 1 lit. b, d, e lub f Umowy o wystgpieniu Zjednoczonego Krdlestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii

Pétnocnej z Unii Europejskiej i Europejskiej Wspolnoty Energii Atomowej (Dz. Urz. UE L 29
z 31.01.2020, str. 7, z pdzn. zm.), posiadajgcych prawo pobytu lub prawo statego pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Zmiana ta wynika z koniecznosci dostosowania przepiséw ustawy do norm prawa miedzynarodowego.
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Zakres kontroli osdb zwigzanych z organizacjg i petnieniem pieczy zastepczej.

Podstawa prawna to nie tylko USTAWA Z DNIA 9 CZERWCA 2011 R. O WSPIERANIU RODZINY | SYSTEMIE PIECZY
ZASTEPCZE) ale tez USTAWA Z DNIA 13 MAJA 2016 R. O PRZECIWDZIAtANIU ZAGROZENIOM PRZESTEPCZOSCIA NA TLE
SEKSUALNYM

Najczestsze watpliwosci:

1. Czy sprawdzenie dotyczy to wszystkich pracownikow?
2. Jak czesto nalezy przeprowadzac weryfikacje?

3. Kto moze jej dokonywac?

4. Jak powinny wygladac petnomocnictwa?

Zrédto: https://www.istockphoto.com/pl

KTO MOZE SPRAWDZAC | W JAKIM ZAKRESIE DANE W REJESTRZE OSOB SKAZANYCH ZA PRZESTEPSTWA
SEKSUALNE? Cd. Kolejny slajd
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sgdy sprawujgce w Rzeczypospolitej
Polskiej wymiar sprawiedliwosci —
W zwigzku z prowadzonym
postepowaniem;

organom wykonujgcym orzeczenia w postepowaniu
karnym, w sprawach o wykroczenia oraz w
sprawach nieletnich - w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem wykonawczym, w zakresie, w jakim
jest to konieczne do wykonania orzeczenia;

organom administracji rzgdowej, organom samorzadu
terytorialnego oraz innym organom wykonujgcym
zadania publiczne - w przypadkach gdy jest to
uzasadnione potrzebg wykonania natozonych na nie
zadan okreslonych w ustawie;

£ 704 VW )HIA T

Art.. 12 ustawy o ps dostep organiczny
przystuguje

Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Stuzbie
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego,
Krajowej Administracji Skarbowej, Stuzbie Wieziennej,
Centralnemu Biuru Antykorupcyjnemu, Biuru Nadzoru
Wewnetrznego oraz Inspektoratowi Wewnetrznemu Stuzby
Wieziennej - w zakresie, w jakim jest to konieczne do wykonania
natozonych na nie zadan okreslonych w ustawie

prokurom i innym organom uprawnionym do
prowadzenia postepowania przygotowawczego
w sprawach karnych oraz czynnosci sprawdzajgcych
w sprawach o wykroczenia - w zwigzku z prowadzonym
postepowaniem;

innym organizatorom - przed dopuszczeniem osoby do dziatalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym,
uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opieka nad nimi, w zakresie uzyskania informacji, czy dane tej osoby
sg zgromadzone w tym Rejestrze;

Panstwowej Komisji do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
- w zakresie wykonywania przez nig
zadan okreslonych w ustawie;

pracodawcom - przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy zwigzane;j z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub
realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi,
w zakresie uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zgromadzone w
tym Rejestrze;

kazdej osobie - w zakresie uzyskania
informaciji, czy jej dane sg zgromadzone
w tym Rejestrze.
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Po nowelizacji dodany art. 7b ustawy pieczy poszerzajacy krag sprawdzen

Rodzing wspierajacg, kandydatem do petnienia funkcji rodziny zastepczej, rodzing

zastepczg, kandydatem do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, osoba
3 prowadzgcg rodzinny dom dziecka, rodzing pomocowg, kandydatem do
Kogo SpraWdza my : przysposobienia dziecka, osobg podejmujacg sie wspierania dziatan
wychowawczych, o ktérej mowa w art. 96, kierownikiem, dyrektorem, osobg
zatrudniong, osobg Swiadczgcg ustugi lub wolontariuszem w jednostce
organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, rodzinie zastepczej
lub rodzinnym domu dziecka nie moze byc¢ osoba, ktdra figuruje w bazie danych

1) o0sdb tworzacych rodziny wspierajace i wolontariuszy w placéwkach wsparcia dziennego - wéjt lub upowazniony przez niego kierownik jednostki organizacyjnej
gminy - w celu weryfikacji wymagan dotyczacych oséb tworzacych rodziny wspierajace i wolontariuszy w placéwkach wsparcia dziennego;

2) kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, oséb tworzgcych rodziny zastepcze, osdéb prowadzacych rodzinne
domy dziecka, oséb tworzacych rodziny pomocowe i wolontariuszy w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka - organizator rodzinnej pieczy zastepczej —
w celu weryfikacji wymagan dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, oséb tworzacych rodziny
zastepcze, oso6b prowadzacych rodzinne domy dziecka, oséb tworzacych rodziny pomocowe i wolontariuszy w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka;

Kto sprawdza?

3) kandydatow do przysposobienia dziecka - osrodek adopcyjny - w celu weryfikacji wymagan dotyczgcych kandydatéw do przysposobienia dziecka;
4) kierownikow, dyrektorow lub innych osdb zatrudnionych w jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, rodzinie zastepczej lub
rodzinnym domu dziecka - pracodawca - w celu weryfikacji wymagan dotyczacych kierownikdw, dyrektoréow lub innych oséb zatrudnionych w jednostce organizacyjnej

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka;

5) osdb swiadczacych ustugi w jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka -

zleceniodawca - w celu weryfikacji wymagan dotyczgcych osdb swiadczacych ustugi w jednostce organizacyjnej wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej,
rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka;

6) os6b podejmujacych sie wspierania dziatan wychowawczych, o ktérych mowa w art. 96, i wolontariuszy w placowce opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej
placéwce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym - dyrektor odpowiednio placéwki opiekuniczo-wychowawczej, regionalnej
placowki opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnego osrodka preadopcyjnego - w celu weryfikacji wymagan dotyczacych oséb podejmujgcych sie wspierania
dziatan wychowawczych, o ktérych mowa w art. 96, i wolontariuszy w placéwce opiekuriczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadopcyjnym.
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Informacje, o ktédrych mowa w ust. 2, pracodawca lub inny organizator utrwala w formie wydruku i zatgcza
do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem

duchowym,

lat MAZOWIECKIE
CENTRUM POLITYKI
SPOLECZNE)

28.Mazowsze

Sprawdzenie pracownikow art. 21

e

&

seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata

\postanowienie 0 wpisie w Rejestrze.

czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych
Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu

T’rzed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed i

dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzane;j

z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem

(matoletnich lub z opieka nad nimi )
pracodawcy lub inni organizatorzy w zakresie takiej )

; dziatalnosci )

uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich, lub z opiekg nad nimi.
Informacje oraz oswiadczenia, o ktédrych mowa w ust. 3-7, pracodaweca lub inny organizator zatacza

do akt osobowych pracownika albo dokumentacji dotyczacej osoby dopuszczonej do takiej dziatalnosci.

Czy dotyczy to wszystkich pracownikow?

Sprawdzeniu powinny podlegaé wszystkie osoby, ktére choc¢by
potencjalnie mogtyby mie¢ kontakt z dzie¢mi, dlatego tez ocena
okolicznosci zalezy kazdorazowo do osoby lub podmiotu
zobowigzanego do weryfikacji. CZEMU? intencjg wprowadzenia
przedmiotowej regulacji jest catkowite wyeliminowanie ryzyka
narazenia dziecka na kontakt z osobg figurujacg w ww. rejestrze.

UWAGA! sprawdzeniu podlegaé maja zaréwno osoby nowo
zatrudniane, jak i zatrudnione na dzierh wejécia w zycie ustawy w
jednostkach systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej. Na
weryfikacje oséb zatrudnionych lub petnigcych funkcje przed —

1 lutego 2023 roku, ustawodawca wprowadzit termin 6 miesiecy od
dnia wejscia w zycie ustawy zmieniajace;j.

Jak czesto sprawdzamy?

* kazdorazowo po powzieciu informacji o prowadzonym postepowaniu.

Tryb weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

z dostepem ograniczonym dotyczy wytgcznie informacji o fakcie niefigurowania
lub figurowania w rejestrze (tak/nie), bez mozliwosci przetwarzania
szczegotowych danych w przypadku figurowania.

12
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Jak powinno wyglada¢ upowaznienie do weryfikacji?

e ustawa nie okresla tresci upowaznienia do przedmiotowych czynnosci ale musi okresla¢ min.
- Kto upowaznia i kogo z podaniem stanowiska stuzbowych
- Podstawa prawna np.:

Na podstawie art. 7b ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu

rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1426) zarzadzam,

co hastepuje:

Upowazniam Panig ............ - Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w ........... do
sprawdzania i potwierdzania informacji o figurowaniu albo niefigurowaniu w bazie danych
Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym w odniesieniu
do o0séb tworzgcych rodziny wspierajgce i wolontariuszy w placéwkach wsparcia dziennego
w celu weryfikacji wymagan dotyczacych oséb tworzgcych rodziny wspierajace

i wolontariuszy w placéwkach wsparcia dziennego.

- Do konkretnie jakiej czynnosci np:

- Okres upowaznienia np.: 1. Upowaznienie wydaje sie na czas nieokreslony.
2. Upowaznienie wygasa z chwilg jego cofniecia lub rozwigzania stosunku pracy.

13
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Kontrola organizacji i petnienia pieczy zastepczej

1. Zarzad powiatu sprawuje kontrole nad organizatorami rodzinnej pieczy zastepczej, rodzinami zastepczymi, prowadzgcymi rodzinne domy dziecka
oraz placowkami opiekunczo-wychowawczymi.

2. Zarzad powiatu moze upowaznic, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, cztonka zarzadu powiatu, pracownika urzedu
albo kierownika jednostki organizacyjnej powiatu. Osobami upowaznionymi nie mogg by¢ pracownicy kontrolowanych jednostek.

3. W przypadku gdy umowa o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej jest zawarta przez staroste innego powiatu niz starosta powiatu
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastepczej, kontrole sprawuje zarzad powiatu starosty, ktory zawart umowe, o ktérej mowa w
art. 54 ust. 3a, chyba ze porozumienie, o ktérym mowa w art. 54 ust. 3b, stanowi inaczej.

4. W przypadku gdy rodzinny dom dziecka jest organizowany na terenie innego powiatu, kontrole sprawuje zarzagd powiatu starosty, ktory organizuje
rodzinny dom dziecka lub zleca organizacje rodzinnego domu dziecka na podstawie art. 190, chyba ze porozumienie, o ktdrym mowa w art. 60 ust. 3,
stanowi inaczej.

5. W przypadku placéwki opiekuiczo-wychowawczej prowadzonej na terenie innego powiatu na zasadzie porozumienia, o ktérym mowa w art. 93 ust.
2a, zarzad powiatu sprawujgcego kontrole jest okreslany w tym porozumieniu.

6./ Zarzad wojewodztwa sprawuje kontrole nad regionalnymi placdwkami opiekuriczo-terapeutycznymi oraz interwencyjnymi osrodkami
preadopcyjnymi.

7. Zarzad wojewddztwa moze upowaznic, w formie pisemnej, do sprawowania kontroli, o ktérej mowa w ust. 6, cztonka zarzgdu wojewddztwa,
pracownika urzedu albo kierownika jednostki organizacyjnej wojewddztwa. Osobami upowaznionymi nie mogg by¢ pracownicy kontrolowanych
jednostek.

9. Czynnosci kontrolnych nie moze dokonywac koordynator rodzinnej pieczy zastepczej.

10. Przy przeprowadzaniu postepowania kontrolnego zarzad powiatu oraz zarzagd wojewddztwa moze korzystaé z pomocy oséb posiadajgcych
specjalistyczng wiedze z zakresu przedmiotu kontroli. Przepisy ust. 7 zdanie drugie stosuje sie odpowiednio.
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SPOLECZNE)

Uprawnienia kontrolne

8. Zarzad powiatu oraz odpowiednio zarzagd wojewddztwa w zwigzku z przeprowadzanym postepowaniem
kontrolnym ma prawo do:

1) zadania informacji, dokumentdéw i danych, niezbednych do sprawowania kontroli;

2) wstepu w ciggu doby, w tym w porze nocnej - w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia dziecka, do
obiektéw i pomieszczen kontrolowanej jednostki, rodziny zastepczej lub oséb prowadzacych rodzinny dom
dziecka, w ktorych wykonywane sg ich zadania;

3) przeprowadzania ogledzin obiektéw, sktadnikdw majatku kontrolowanej jednostki oraz przebiegu
okreslonych czynnosci objetych obowigzujgcym standardem,;

4) przeprowadzania ogledzin obiektéw, w ktorych kontrolowana rodzina zastepcza lub osoby prowadzace
rodzinny dom dziecka sprawujg piecze zastepczg;

5) zadania od pracownikéw kontrolowanej jednostki, rodziny zastepczej lub oséb prowadzgcych rodzinny
dom dziecka udzielenia informacji w formie ustnej lub pisemnej w zakresie przeprowadzanej kontroli;

6) obserwacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

7) przeprowadzania indywidualnych rozmow z dziecmi umieszczonymi w pieczy zastepczej, w tym zasiegania
opinii dzieci, z uwzglednieniem ich wieku, mozliwosci intelektualnych oraz stopnia dojrzatosci poznawczej.



lat MAZOWIECKIE ot
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ZMIANY W ZAKRESIE WYMOGOW KWALIFIKACYJNYCH DLA OKRESLONYCH KATEGORII 0SOB WSKAZANYCH W USTAWIE O WSPIERANIU
RODZINY | SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZE)

Zmiany w kwalifikacjach oséb pracujgcych w placdwce wsparcia dziennego (art. 25 i 26 upz) dotycza:
1. Kierownikéw placéwek wsparcia dziennego
2. Wychowawcéw w placowkach wsparcia dziennego
3. Opiekundéw w placéwkach wsparcia dziennego
Co sie zmienito po nowelizacji? - ztagodzenie wymogow dla kierownika i zmiany w kwalifikacjach osob pracujgcych w placowce

wsparcia dziennego Opiekun
dzieciecy

mozliwos¢ zatrudnienia na stanowisku kierownika,
wychowawcy lub opiekuna dzieciecego osdb, ktore

Byto ,studia mozliwos$¢ zatrudnienia na stanowisku
pedagogiczne” a jest , w_ychc')wawcy 0sob, I.<tc'>re:.
posiadaig wyksztatcenie na - Posiadajg wykszta’f'ceme wyzsze
brzygotowanie i KU studis na dowolnym kierunku i
pedagogiczne ICFURICH SEUCIOW - posiadajg przygotowanie pedagogiczne
ZWIgzanym z uprawniajgce do wykonywania zawodu

ksztatceniem w nauczyciela

posiadaja
wyksztatcenie
wyzsze
na dowolnym

uprawniajace do
kierunku Wykonywam? zawodu | -
nauczyciela. s pedagog|k|
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SPOLECZNE)

UMOZLIWIENIE POWROTU DO DOTYCHCZASOWEJ FORMY PIECZY ZASTEPCZEJ OSOBY, KTORA OPUSCILA JUZ TE FORMY PIECZY
I ROZPOCZELA PROCES USAMODZIELNIANIA art. 37 upz

Co do zasady Osoba, ktéra osiggneta petnoletno$é przebywajgc w pieczy zastepczej, moze przebywaé w dotychczasowej rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekuniczo-wychowawczej albo regionalnej placéwce opiekuriczo-terapeutycznej za zgodg
odpowiednio rodziny zastepczej, prowadzgcego rodzinny dom dziecka, dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej albo dyrektora
regionalnej placowki opiekuriczo-terapeutycznej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia, jezeli:

1) uczy sie w szkole;

2) uczy sie w uczelni;

3) uczy sie u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego;

4) uczy sie na kursach, jezeli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia;

5) legitymuje sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.(ust 2)

Zezwolono na powrot osoby petnoletniej - W szczegéinie uzasadnionych przypadkach osoba, ktéra osiggneta petnoletnosé przebywajac

w pieczy zastepczej i po osiggnieciu petnoletnosci opuscita dotychczasowgq rodzine zastepczg, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg
albo regionalng placdwke opiekuniczo-terapeutyczng, moze jeden raz powrdcié, o ile spetnia wymagania okreslone w ust. 2, do dotychczasowej rodziny
zastepczej, rodzinnego domu dziecka, placowki opiekuriczo-wychowawczej albo regionalnej placdwki opiekuriczo-terapeutycznej za zgodq odpowiednio
starosty albo marszatka wojewddztwa oraz odpowiednio rodziny zastepczej, prowadzgcego rodzinny dom dziecka, dyrektora placéwki opiekuniczo-
wychowawczej albo dyrektora regionalnej placowki opiekuriczo-terapeutycznej.

Czy art. 37 ust. 3-8 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej mozna zastosowaé w przypadku osoby, ktéra osiagneta petnoletnosé przed wejéciem w zycie zmian w
ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ? Co do zasady stosuje sie przepisy nowe, o ile osoby te spetniajg warunki przewidziane w ich tresci, poniewaz ustawa
nie zawiera w tej materii przepisu przejéciowego zaktadajacego stosowanie wobec takich 0séb przepiséw dotychczasowych. Czyli np. osoba, ktéra osiagneta petnoletno$é przed
wejéciem w 2ycie zmian w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze jeden raz powrdcié, o ile spetnia
wymagania do dotychczasowej rodziny zastepczej, rodzinnego domu dziecka, placowki opiekuniczo- wychowawczej albo regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeutycznej za zgodg
odpowiednio starosty albo marszatka wojewddztwa oraz odpowiednio rodziny zastepczej, prowadzgcego rodzinny dom dziecka, dyrektora placowki opiekunczo-

wychowawczej albo dyrektora regionalnej placowki opiekunczo- terapeutyczne;j.
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CENTRUM POLITYKI

MCPS SPOLECZNE)

MOZLIWOSC POZOSTANIA, NA ZASADACH WSKAZANYCH W USTAWIE, OSOB PELNOLETNICH W REGIONALNYCH PLACOWKACH OPIEKUNCZO-
TERAPEUTYCZNYCH

Dotyczy petnoletnich wychowankéw w pieczy zastepczej- Art. 37 ust. 2
Osoba, ktéra osiggneta petnoletno$é przebywajac w pieczy zastepczej, moze przebywac w dotychczasowej rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-

wychowawczej albo regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej za zgodg odpowiednio rodziny zastepczej, prowadzgcego rodzinny dom dziecka, dyrektora placéwki
opiekunczo-wychowawczej albo dyrektora regionalnej placéwki opiekuriczo-terapeutycznej, nie dfuzej jednak niz do ukonczenia 25. roku zycia, jezeli:
*1) uczy sie w szkole;
2) uczy sie w uczelni;
3) uczy sie u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego;

*4) uczy sie na kursach, jezeli ich ukoriczenie jest zgodne z indywidualnym programem usamodzielnienia;
5) legitymuje sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

wczesniej: tylko wychowankowie rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka i placéwek opiekunczo-

wychowawczych
obecnie: réwniez wychowankowie w regionalnej placéwce opiekuficzo-terapeutycznej

Musi by¢ zgoda dyrektora regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej — ustawa nie wskazuje FORMY!
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UMOZLIWIENIE POWROTU DO DOTYCHCZASOWEJ FORMY PIECZY ZASTEPCZEJ OSOBY, KTORA OPUSCILA JUZ TE FORMY PIECZY | ROZPOCZELA
PROCES USAMODZIELNIANIA art. 37 upz

Forma zgody starosty i rodziny zastepczej: Brak zgody — co dalej? W przypadku braku zgody
- jest wydawana pisemnie w postaci papierowej lub dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej
elektronicznej. albo dyrektora regionalnej placowki opiekunczo-
- starosta, wydajac zgodg na pozostawanie w pieczy terapeutycznej oraz braku zgody starosty albo

zastepczej, bierze pod uwage w szczegolnosci liczbe wolnych
miejsc w pieczy zastepczej oraz koniecznos¢ zapewnienia
braku negatywnego wptywu osoby, ktdra osiggneta
petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej, na dzieci

marszatka wojewddztwa, o ktdrej mowa odpowiednio
w ust. 3-6, informacja zawiera pouczenie strony
0 przystugujgcym prawie wniesienia do sgdu

umieszczone w danej formie pieczy zastepczej lub na osoby administracyjnego skargi na zasadach i w trybie
przebywajgce w danej formie pieczy zastepczej. okreslonych dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa
Forma odmowy: Ustawa nie reguluje formy odmowy, jednakze w art. 3 § 2 pkt 4 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 . -
wskazuje, ze jest to informacja, od ktdrej przystuguje Prawo o postepowaniu przed sgdami
prawo wniesienia do sadu administracyjnego skargi administracyjnymi

Trzeba mieé na uwadze, ze umozliwienie powrotu petnoletniemu wychowankowi pieczy zastepczej do, co do zasady,
dotychczasowe] formy pieczy zastepczej jest przewidziane dla szczegdlnych sytuacji zyciowych tego wychowanka. Jakie to
sytuacje?

- zaden przepis nie wymaga, aby starosta przed wyrazeniem zgody na powroét osoby do rodziny zastepczej uzyskiwat opinie powiatowego centrum pomocy

rodzinie. W efekcie, nie ma podstaw prawnych do zgdania przez staroste od powiatowego centrum pomocy rodzinie szczegdétowego uzasadnienia w zakresie
przestanek co do podjecia przez niego decyzji o powrocie osoby do rodziny zastepczej
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USAMODZIELNIANYCH, RODZIN, PLACOWEK SYSTEMU PIECZY, KANDYDATOW NA
RODZINY ZASTEPCZE

Forma rejestru: PRZY UZYCIU SYSTEMU TELEINFORMATYCZNEGO Rejestr prowadzony jest przez staroste,
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, marszatka wojewddztwa i wojewode, za pomocg zapewnionego przez
ministra wiasciwego do spraw rodziny systemu teleinformatycznego.

Art. 38d upz wymienia szczegétowo dane podlegajgce wpisowi do rejestru i wskazuje podmioty uprawnione
do ich wprowadzania, aktualizowania i usuwania.

1) wykaz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, osdb, ktére osiggnety petnoletnosc przebywajac w pieczy zastepczej, o ktédrych mowa w art. 37 ust. 2-4i 6,
oraz 0sOb opuszczajgcych rodzinng piecze zastepczq jako niepetnoletnie, o ktérych mowa w art. 37 ust. 5 i 6, z podziatem na dzieci umieszczone lub
przebywajgce w poszczegdlnych formach rodzinnej pieczy zastepczej oraz poszczegdlnych formach instytucjonalnej pieczy zastepczej oraz na osoby, o ktérych
mowa w art. 37 ust. 2-4 i 6, i osoby opuszczajgce rodzinng piecze zastepczq jako niepetnoletnie, o ktéorych mowa w art. 37 ust. 5i 6, przebywajace w
poszczegdlnych formach rodzinnej pieczy zastepczej i poszczegdlnych formach instytucjonalnej pieczy zastepczej;

2) wykaz os6b posiadajacych pozytywnga lub negatywng wstepng kwalifikacje do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu

dziecka;

3) wykaz kandydatéw zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) wykaz rodzin zastepczych z podziatem na rodziny zastepcze spokrewnione, niezawodowe i zawodowe;

5) wykaz rodzinnych domoéw dziecka;

6) wykaz placéwek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placdwek opiekuriczo-terapeutycznych oraz interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych;
7) wykaz oséb usamodzielnianych.

Dane do rejestru majg by¢ wprowadzane i aktualizowane niezwtocznie po powzieciu informacji wymagajacych
wpisu lub aktualizaciji.
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28.Mazowsze

Zakres wpisywanych danych i ich udostepnianie.

»Ratio legis regulacji w zakresie przedmiotowego rejestru
sprowadza sie przede wszystkim do znalezienia dla dziecka
najbardziej adekwatnego do jego potrzeb miejsca w pieczy
zastepczej przez sad, ktory kazdorazowo podejmuje
decyzje o jego umieszczeniu w pieczy zastepczej. Sgd musi
by¢ zatem wyposazony we wszystkie niezbedne
informacje, zardwno o samym dziecku, jak i o podmiotach,
ktore miatyby petni¢ nad nim piecze. Z tego tez punktu
widzenia zakres danych powinien byc¢ na tyle szeroki, aby
dostarcza¢ danych catosciowych pozwalajgcych na ocene
przez sad potrzeb dziecka, jak i ocene mozliwosci
przysztych opiekundw zastepczych lub precyzyjnego
okreslenia charakteru pieczy instytucjonalnej”

dostep do danych w rejestrze jest ograniczony i przystuguje scisle
okreslonym podmiotom wymienionym _wy’chznie

w zakresie niezbednym do realizacji ich ustawowych zadan.

zakres tego dostepu dla poszczegdlnych podmiotdw w nowelizowanej
ustawie wskazano w bardzo szczegétowy sposéb

ponadto ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
naktada na administratora danych osobowych obowigzek dokonania

. - konsekwencje

nie tylko z upz ale i RODO

|

Zrédto: https://www.istockphoto.com/pl 21
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Wejscie w Zycie: 7 pazdziernika 2024 r. ‘

OBWIESZCZENIE
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ (1

z dnia 3 pazdziernika 2024 r.

w sprawie okreslenia terminu wdrozenia rozwigzan technicznych umozliwiajacych prowadzenie rejestru pieczy

zastepczej

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz niektérych innych

ustaw (Dz. U. poz. 2140 1 2243) oglasza sie, Ze termin wdrozenia rozwigzan technicznych umozliwiajgcych prowadzenie rejestru, o ktorym mowa w art. 38d

ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] (Dz. U. z 2024 r. poz. 177, 742, 743 1 858), okresla sie na dzien 15
pazdziernika 2024 r.
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ZMIANY W ZAKRESIE WEASCIWOSCI ORGANIZATORA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ — wstepna kwalifikacja
Derejonizacja

Co do zasady wstepna kwalifikacja do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka jest
przeprowadzana przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Wstepna kwalifikacja moze by¢ przeprowadzona przez innego organizatora rodzinnej pieczy zastepczej niz organizator wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata, jesli
organizator rodzinnej pieczy zastepczej wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata:

1) nie przeprowadzit w terminie miesigca od ztozenia przez kandydata wniosku, wstepnej kwalifikacji

2) wyrazit zgode na przeprowadzenie wstepnej kwalifikacji przez innego organizatora pieczy zastepczej

3) negatywnie wstepnie zakwalifikowat danego kandydata

Wstepna kwalifikacja kandydata (waznosé 2 lata) wydawana jest w formie pisemne;j.
W przypadku negatywnej- mozliwosc ztozenia odwotania. UWAGA ! Organizator inny niz wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata nie
moze przeprowadzic wstepnej kwalifikacji jezeli od dnia wydania wstepnej kwalifikacji negatywnej mineto wiecej niz 2 lata.

Kwalifikacja negatywna/odmowa=pouczenia o uprawnieniach
odwotawczych

W przypadku, gdy wstepna kwalifikacja kandydata jest negatywna , w dokumencie potwierdzajgcym przeprowadzenie
wstepnej kwalifikacji lub w odmowie wydania zaswiadczenia organizator rodzinnej pieczy zastepczej:
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Wprowadzenie elementow derejonizacji

e Zniesienie obligatoryjnosci porozumien miedzypowiatowych w sytuacji, gdy umowe o zawodowstwo z rodzing
zastepczg zamierza zawrzec€ lub zawart starosta powiatu innego niz starosta wtasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodziny.

* Podpisywanie umoéw z kandydatami na rodziny zastepcze zawodowe lub umoéw na prowadzenie rodzinnych domow

dziecka przez staroste powiatu innego niz starosta powiatu, ktérego organizator rodzinnej pieczy zastepczej

wydat zaswiadczenie kwalifikacyjne, bedzie mozliwe w sytuacji, gdy starosta powiatu, ktérego organizator

rodzinnej pieczy zastepczej wydat zaswiadczenie kwalifikacyjne, nie zawart z kandydatem, w terminie

miesigca od dnia ztozenia wniosku, umowy o utworzeniu odpowiednio rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego

domu dziecka

* Wstepna kwalifikacja kandydata (waznos¢ 2 lata) wydawana jest w formie pisemnej. W przypadku negatywnej-
mozliwos¢ ztozenia odwotania. Szkolenie w terminie 3 miesiecy od dnia ztozenia wniosku do organizatora, ktory
wstepnie pozytywnie zakwalifikowat kandydata. Waznos¢ zaswiadczenia - 2 lata. W przypadku odmowy wydania
zaswiadczenia kwalifikacyjnego —pouczenie o mozliwosci odwotania.
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Weryfikacja kandydata pozytywnie zakwalifikowanego

Gdy kandydat do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka przestat spetnia¢ warunki,
organizator pieczy zastepczej, ktory pozytywnie wstepnie zakwalifikowat kandydata

wykresla kandydata niezwtocznie z rejestru
oraz zawiadamia go o tym pisemnie w
postaci
papierowej lub elektronicznej

stwierdza nieaktualnosé
wydanego zaswiadczenia Szczegdtowo uzasadnia
kwalifikacyjnego decyzje

poucza strony o przystugujacym prawie
whniesienia do sadu administracyjnego skargi na
zasadach i w trybie okreslonych dla aktow lub
czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt
4 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo

1. Petnienie funkcji rodziny zastepczej oraz prowadzenie rodzinnego domu dziecka moze by¢ powierzone osobom, ktére:

1) dajg rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej;

2) nie s3 i nie byty pozbawione wtadzy rodzicielskiej, oraz wtadza rodzicielska nie jest im ograniczona ani zawieszona;

3) wypetniajg obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do nich wynika z tytutu egzekucyjnego;
4) nie sg ograniczone w zdolnosci do czynnosci prawnych;

5) sq zdolne do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem, co zostato potwierdzone:

a) zaswiadczeniem lekarskim o stanie zdrowia wystawionym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej, w rozumieniu przepisdw ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o podstawowej
opiece zdrowotnej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2527), oraz;

b) opinig o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka wystawiong przez psychologa, ktéry posiada co
najmniej wyksztatcenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia oraz 2-letnie doswiadczenie w poradnictwie rodzinnym;

6) przebywajg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z tym ze w przypadku cudzoziemcédw ich pobyt jest legalny;

7) zapewnia odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajgce dziecku zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, w tym:

a) rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,

b) wtasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan,

¢) wypoczynku i organizacji czasu wolnego;

8) nie figurujg w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym

. o a..g . n
o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi
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Art. 44. [Szkolenie kandydatow]

1. Kandydaci do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka sg obowigzani posiadac
swiadectwo ukonczenia szkolenia organizowanego przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej lub prowadzonego przez osrodek adopcyjny.

2. Program szkolenia, o ktérym mowa w ust. 1, zatwierdza, na okres 5 lat, na wniosek podmiotu prowadzgcego szkolenie, minister wtasciwy do spraw rodziny.

3. We wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, przedstawia sie informacje dotyczgce w szczegdlnosci programu szkolenia, liczby godzin szkolenia i kwalifikacji oséb prowadzgcych
szkolenie, sposobu prowadzenia szkolenia oraz materiatu dydaktycznego wykorzystywanego podczas szkolenia.

4. Zatwierdzenie lub odmowa zatwierdzenia programu szkolenia, o ktdrym mowa w ust. 1, nastepuje w drodze decyzji.

5. Szkolenie kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej spokrewnionej mozna prowadzi¢ wedtug indywidualnego planu szkolenia, w zaleznosci od potrzeb rodziny

i dziecka.

Il SA/Po 456/24, Wydanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego - Wyrok Wojewddzkiego Sagdu Administracyjnego w Poznaniu -Zaswiadczenie kwalifikacyjne wydawane jest
wytgcznie takiemu kandydatowi, ktory spetni fgcznie wymienione w ustawie dwa wymogi, a mianowicie ma Swiadectwo ukonczenia szkolenia, o ktérym mowa w art. 44 ust.
1 ustawy oraz spetnia wymogi przewidziane art. 42 tej ustawy. Zatem w przypadku braku wskazanego wyzej Swiadectwa lub tez braku spetnienia jednego z wymogdéw
wymienionych w art. 42 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, organizator rodzinnej pieczy zastepczej obowigzany jest wydac postanowienie o odmowie
wydania zaswiadczenia kwalifikacyjnego, o ktdrym mowa w art. 45 tej ustawy. W tym zakresie organ nie ma luzu decyzyjnego.

KAZUSl' Prowadzacy rodziny dom dziecka ukoriczyli szkolenie dla kandydatéw na rodzicéw zastepczych, zgtaszajacych gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej, prowadzenia rodzinnego

domu dziecka, zawodowej rodziny zastepczej, w tym zawodowej rodziny zastepczej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego. Swiadectwo ukoriczenia szkolenia zostato wydane 30 listopada 2020 .

W odpowiedzi na wniosek ww. z dnia 11 grudnia 2020 r., w ktérym proszg o wydanie zaswiadczenia kwalifikacyjnego do petnienia funkcji zawodowej rodziny zastepczej, zaswiadczenie takie zostato wydane dnia 14
grudnia 2020 r. W trakcie petnienia swojej funkcji (w sierpniu 2022 r.) rodzina zdecydowata, ze chce przyjac wiecej dzieci i petni¢ funkcje prowadzacych rodzinny dom dziecka. Wydano im zatem dnia 11 sierpnia 2022 r.
zaswiadczenie kwalifikacyjne do petnienia funkcji prowadzacych rodzinny dom dziecka. Czy w Swietle art. 45 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, rodzina moze mieé
jednoczesnie dwa zaswiadczenia kwalifikacyjne, czy tez nalezy stwierdzi¢ nieaktualnos¢ pierwszego z nich? Jedli tak, to na jakiej podstawie? Nalezy nadmienic¢, ze petnig obecnie funkcje prowadzacych rodzinny dom
dziecka i jako tacy figurujg w rejestrze, o ktdrym mowa w ustawie wspomnianej powyzej.

ODPOWIEDZ: Zgodnie z art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — dalej u.w.r.s.p.z., na wniosek kandydata do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, posiadajgcego swiadectwo ukonczenia szkolenia, o ktérym mowa w art. 44 ust. 1 u.w.r.s.p.z., organizator rodzinnej pieczy zastepczej, ktory
pozytywnie wstepnie zakwalifikowat kandydata do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, wydaje zaswiadczenie kwalifikacyjne
zawierajgce potwierdzenie ukornczenia tego szkolenia oraz spetniania warunkéw, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1-3 u.w.r.s.p.z.

Uzyty w cyt. przepisie spdjnik "lub" oznacza, ze ww. zaswiadczenie moze by¢ wydanie odrebnie dla obu wskazanych i petnionych form pieczy zastepczej (rodzina zastepcza lub/i rodzinny dom dziecka). Nie jest zatem
btedne wydanie 2 zaswiadczen kwalifikacyjnych odrebnych dla kazdej z ww. form pieczy zastepcze;j.



lat MAZOWIECKIE

MCPS |CENTRUM POLITYKI Zg.Q)(AZOWSle

SPOLECZNE)J

ZMIANY W ZASADACH PRZEKSZTAtCEN RODZIN
ZASTEPCZYCH -Umowa o utworzeniu rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego domu dziecka]

1. Z kandydatami spetniajgcymi warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka, na ich wniosek, starosta moze
zawiera¢ umowy o utworzeniu rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego domu dziecka. Do umowy przepisy art. 54 ust. 3-8 (dotyczgce umow o petnienie funkcji rodziny
zawodowej) i art. 62 ust. 2-5 stosuje sie odpowiednio.

1a. Kandydat spetniajgcy warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka sktada wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, do
starosty powiatu, ktérego organizator rodzinnej pieczy zastepczej wydat mu zaswiadczenie kwalifikacyjne, o ktdrym mowa w art. 45 ust. 1.

1b. W przypadku gdy starosta powiatu, o ktérym mowa w ust. 1a, nie zawart z kandydatem do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka, w terminie miesigca od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, umowy o utworzeniu odpowiednio rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego
domu dziecka, kandydat spetniajgcy warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka moze ztozy¢ wniosek, o ktérym
mowa w ust. 1, do starosty powiatu innego niz powiat, o ktérym mowa w ust. 1a.

2. Rodzinie zastepczej zawodowej lub prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, o ktérych mowa w ust. 1, do czasu umieszczenia pierwszego dziecka w celu sprawowania nad
nim pieczy zastepczej, wynagrodzenie nie przystuguje, chyba ze umowa stanowi inacze;.

Umowa o petnienie funkcji rodziny

zastepczej zawodowe;j

Kto z kim? Starosta z rodzing zastepczg niezawodowa spetniajgcg warunki do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej tj. opinia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej i co najmniej 3-letnie doswiadczenie jako rodzina
Zastepcza albo pozytywna opinia koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej

i Na jakiej podstawie? Na wniosek rodziny

Na ile? na okres co najmniej 4 lat
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3. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1i 2, okresla w szczegolnosci:

1) strony umowy;

2) cel i przedmiot umowy;

3) miejsce sprawowania pieczy zastepczej;

4) sposo6b i zakres finansowania pieczy zastepczej;

5) liczbe dzieci powierzonych rodzinie zastepczej;

6) maksymalng liczbe dzieci, ktére mozna umiesci¢ w danej rodzinie zastepczej;
7) gotowos¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej specjalistycznej sprawujgcej
piecze zastepczg nad:

a) dzieckiem legitymujgcym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci albo orzeczeniem

0 umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

b) dzieckiem umieszczonym na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu

i resocjalizacji nieletnich,

¢) maloletnig matkg z dzieckiem;

7a) gotowos¢ do sprawowania pieczy zastepczej nad matoletnim umieszczonym w pieczy
zastepczej na podstawie orzeczenia sgadu lub innego organu panstwa obcego za zgodg sadu
polskiego;

8) gotowos¢ do petnienia funkcji pogotowia rodzinnego;

9) wysokos¢ wynagrodzenia przystugujgcego rodzinie zastepczej oraz sposéb wyptaty;
10) mozliwos¢ korzystania ze szkolen i innych form podnoszenia kwalifikacji przez osoby
tworzace rodzine zastepczg;

11) zakres niezbednej pomocy w razie choroby oséb tworzacych rodzine zastepczg lub
problemow z powierzonymi dziec¢mi;

12) warunki czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine zastepcza,
w szczegolnosci zwigzanego z wypoczynkiem;

12a) wysokos$¢ kosztéw utrzymania i eksploatacji, w tym biezgcej konserwac;ji, lokalu
mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym ma by¢
petniona funkcja rodziny zastepczej;

13) uprawnienia starosty w zakresie biezgcej kontroli wykonywania umowy;

14) czas, na jaki umowa zostata zawarta;

15) warunki i sposob zmiany oraz rozwigzania umowy.

28.Mazowsze

Zasady zawierania umowy

3a. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1i 2, moze by¢ zawarta przez staroste innego powiatu niz starosta powiatu
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania rodziny zastepczej niezawodowej.

3b. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3a, starosta, ktdry zamierza zawrzeé¢ umowe z rodzing zastepcza
albo zawart juz takg umowe, moze zawrze¢ porozumienie ze starostg powiatu wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania rodziny zastepczej.

3c. Porozumienie, o ktérym mowa w ust. 3b, moze okreslaé, ze zadania zwigzane z funkcjonowaniem

rodziny zastepczej zawodowej, w tym dotyczace organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, porozumien,

o ktérych mowa w art. 191 ust. 5a, przyznawania Swiadczen i dodatkéw przystugujgcych rodzinie zastepczej
zawodowej i finansowania rodziny zastepczej zawodowej, wykonuje powiat wtasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rodziny zastepczej.

3d. Zadania zwigzane z funkcjonowaniem rodziny zastepczej zawodowej, z ktérg starosta zawart umowe,

o ktérej mowa w ust. 3a, w tym dotyczace organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, porozumien, o ktérych
mowa w art. 191 ust. 5a, przyznawania swiadczen i dodatkdow przystugujacych rodzinie zastepczej zawodowej
i finansowania rodziny zastepczej zawodowej, wykonuje powiat starosty, ktéry zawart umowe, chyba ze
porozumienie, o ktérym mowa w ust. 3b, stanowi inaczej.

4. Starosta moze upowaznié kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie do zawierania i
rozwigzywania umow, o ktérych mowa w ust. 1i 2.

5. Umowe zawiera sie na okres co najmniej 4 lat.

6. Jezeli umowe zawierajg matzonkowie, wynagrodzenie przystuguje matzonkowi wskazanemu w umowie.

7. Umowa ulega rozwigzaniu, w przypadku gdy rodzina zastepcza zawodowa zmieni miejsce sprawowania
pieczy zastepczej, opuszczajac terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub powiat miejsca zamieszkania, chyba ze
:1) starosta, ktéry podpisat z rodzing zastepczg umowe, o ktdrej mowa w ust. 1 lub 2, postanowi inaczej lub

2) zmiana miejsca sprawowania pieczy zastepczej jest zwigzana z wyjazdem wakacyjnym.

8. W zakresie nieuregulowanym ustawg do umowy majq zastosowanie przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
r. - Kodeks cywilny dotyczgce umowy zlecenia.

uwaga. Wysokos¢ kwoty okreslonej w umowie z ust 12ai9, o ktérej mowa w nin. artykule podlega waloryzacji o nie mniej niz 11,4 % zgodnie z pkt 2 obwieszczenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 marca
2024 .
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Umowa — konsekwencje

Nowelizacja znosi obligatoryjno$¢ porozumiert miedzy powiatowych w sytuacji, gdy umowe o zawodowstwo
z rodzing zastepczg zamierza zawrzec€ lub zawart starosta powiatu innego niz starosta wtasciwy ze wzgledu na

miejsce zamieszkania rodziny
Podpisywanie umow z:

a/ kandydatami na rodziny zastepcze zawodowe lub

b/ umdw na prowadzenie rodzinnych domoéw dziecka

przez staroste powiatu innego niz starosta powiatu, ktérego organizator rodzinnej pieczy zastepczej wydat zaswiadczenie
kwalifikacyjne, bedzie mozliwe w sytuacji, gdy starosta powiatu, ktérego organizator rodzinnej pieczy zastepcze;j:

a/ wydat zaswiadczenie kwalifikacyjne ale

b/ nie zawart z kandydatem, w terminie miesigca od dnia ztozenia wniosku, umowy o utworzeniu odpowiednio

rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego domu dziecka

KONSEKWENCIE: teraz to ten starostwa bedzie miat za zadanie wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem
rodziny zastepczej zawodowe;j:

e zadania dotyczgce organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;

e zadania dotyczgce porozumien, o ktdorych mowa w art. 191 ust. 5

e Zadania dotyczace przyznawania Swiadczen i dodatkéw przystugujgcych rodzinie zastepczej zawodowe;j

* finansowanie rodziny zastepczej zawodowej
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ROZSZERZENIE KATALOGU 0SOB, KTORE MOGA BYC OPIEKUNAMI USAMODZIELNIENIA, |1 ZMIANY godziny pracy osrodka adopcyjnego; regulamin
organizacyjny osrodka adopcyjnego

O kogo: O PRACOWNIKA ORGANIZACJI POZARZADOWEJ W ROZUMIENIU USTAWY O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE LUB
INNA OSOBE WYZNACZONA PRZEZ TE, ORGANIZACIE DO PEENIENIA FUNKCIJI OPIEKUNA USAMODZIELNIENIA

cel rozszerzenia katalogu — istotnos$¢ roli opiekuna w procesie usamodzielniania

Czemu o taki podmiot- organizacje pozarzgdowe posiadajg czesto bardzo dobrze przygotowane do tej roli osoby, ktére w realny i aktywny sposéb moga
udziela¢ wsparcia usamodzielnianym.

Art. 157. 1. Przy okreslaniu godzin pracy osrodka adopcyjnego uwzglednia sie koniecznos¢ swiadczenia ustug przez osrodek
adopcyjny rowniez w godzinach popotudniowych, co najmniej raz w tygodniu, lub w co najmniej jedng sobote w miesigcu.
2. Szczegotowe zadania oraz organizacje dziatania, w tym godziny pracy, osSrodka adopcyjnego okresla regulamin
organizacyjny tego osrodka, opracowany przez dyrektora osrodka w porozumieniu z marszatkiem wojewddztwa.
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DOBRO DZIECKA art. 155

Osrodek adopcyjny w realizacji swoich zadan kieruje sie dobrem dziecka i poszanowaniem jego praw

* Nie ma definicji ustawowe,;.

* Zarowno w Konwencji praw dziecka jak i ustawach dobro dziecka jest stawiane jako cel nadrzedny.

* Uznaje sie ze dobro dziecka to jego prawo do zycia w warunkach dajgcych mozliwosc¢ do petnego i harmonijnego
rozwoju jego osobowosci, to mozliwos¢ wychowywania sie w sSrodowisku rodzinnym, w atmosferze szczescia,
mitosci i zrozumienia.

Sad Najwyzszy w wyroku z 1 lutego 1997 r. (Il CKN 90/96)-Pojecie dobra dziecka, z jednej strony, obejmuje catg sfere
najwazniejszych jego spraw osobistych, przyktadowo takich, jak rozwdj fizyczny i duchowy, odpowiednie ksztatcenie
i wychowanie oraz przygotowanie do dorostego zycia, z drugiej zas — ma ono wyrazny wymiar materialny. Polega on
na koniecznosci zapewnienia dziecku srodkow do zycia i realizacji celéw o charakterze osobistym, a w wypadku gdy
ma ono swoj majatek, takze na dbatosci o jego interes majgtkowy.
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ZMIANY W ZAKRESIE DLUGOSCI OKRESU OSOBISTEJ STYCZNOSCI W PRZYPADKU ADOPCJI MIEDZYNARODOWYCH art.
120(1) KRio

Art. 164

5a. W przypadku gdy po przeprowadzeniu kwalifikacji dziecka do przysposobienia krajowego osrodek adopcyjny nie zakwalifikuje dziecka do przysposobienia krajowego,
informuje o tym odpowiednio organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej, dyrektora regionalnej placowki
opiekunczo-terapeutycznej albo dyrektora interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

5b. W przypadku gdy zmiana sytuacji dziecka ma wptyw na kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego, osrodek adopcyjny przeprowadza ponowng kwalifikacje
dziecka do przysposobienia krajowego.

10a. Osrodek adopcyjny odpowiedzialny za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego jest obowigzany do analizy sytuacji dziecka nie rzadziej niz co 3 miesigce —
w przypadku dzieci w wieku ponizej 3. roku zycia, a w przypadku dzieci w wieku powyzej 3. roku zycia - nie rzadziej niz co 6 miesiecy. W przypadku zmian w sytuacji
dziecka

osrodek adopcyjny odpowiedzialny za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego aktualizuje dokumentacje kwalifikacyjng i przesyta jg do wtasciwego miejscowo
osrodka adopcyjnego prowadzgcego wojewodzki bank danych oraz do centralnego banku danych. Wtasciwe miejscowo osrodki adopcyjne sg obowigzane do uzupetnienia
dotychczasowej dokumentacji o zaktualizowang dokumentacje kwalifikacyjna.

Zmiana dotyczy czasu stycznosci - okres minimum 14 dni obligatoryjnej stycznosci jako minimalne i konieczne
zabezpieczenie dobra dziecka.

Uprawnienie sgdu ze wzgledu na np. dobro dziecka - S3d ma uprawnienie do wyznaczenia dtuzszego okresu osobiste;j
stycznosci
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Zmiany w procedurach dot standaryzacji przysposobienia przez osrodki adopcyjne

Cel zmian:

1. pozyskiwanie wiekszej liczby kandydatow do przysposobienia dzieci na terenie kraju

2. ufatwienie procesu adaptacji dziecka, w szczegdlnosci dziecka starszego, w nowej rodzinie przez wprowadzenie

3. zmian w Kodeksie pracy w zakresie urlopu ojcowskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego dla
pracownikow, ktorzy przyjeli dziecko na wychowanie jako rodzice adopcyjni, oraz urlopu rodzicielskiego.

Standaryzacja procedur przysposobienia objeta w szczegdlnosci:

1. wskazanie minimalnego zakresu tresci opinii kwalifikacyjnej

2. zakres gromadzonych danych osobowych

3. Zapewnienie obecnosci wojewody w posiedzeniach osrodka adopcyjnego

obowigzki osrodka adopcyjnego

Umozliwienie

Przeprowadzanie kandydatowi

udziatu Pozostate w art. 156

wstepnej oceny w szkoleniu

kandydata- art. 154 max 4 miesiace od
dnia ztozenia wniosku

ustawy

33




lat MAZOWIECKIE

MCPS | CENTRUM POLITYKI 2§.Q')azowsze

SPOLECZNE)J

Obecnos¢ wojewody — obserwatora
Cel obecnosci- monitorowanie zapewnienia odpowiedniej jakosci prowadzonych procedur przysposobienia

Catkowita zmiana zadan wojewody — nowy przepis art. 187

Do zadan wojewody nalezy:

1) wprowadzanie danych do rejestru, o ktérym mowa w art. 38d ust. 1, ich aktualizacja i usuwanie;

2) wydawanie i cofanie zezwoleh na prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych, regionalnych placéwek opiekuhczo-terapeutycznych i interwencyjnych
osrodkow preadopcyjnych;;

3) kontrola:

a) w tym przy uzyciu systemow, o ktérych mowa w art. 38d ust. 2 i art. 155a ust. 1, nad realizacjg zadan z zakresu wspierania rodziny, pieczy zastepczej,

b) usamodzielnieh petnoletnich wychowankéw i adopcji wykonywanych przez:

— jednostki samorzadu terytorialnego,

— jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

- zwane dalej "kontrolowanymi jednostkami”,

b) nad zgodnoscig zatrudnienia pracownikéw jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej z wymaganymi kwalifikacjami;

3a) zasieganie informacji o sposobie realizacji zadan wynikajgcych z niniejszej ustawy przez samorzad gminny, powiatowy i wojewodztwa;

3b) gromadzenie informaciji o liczbie miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie danego powiatu;

3c¢) udziat, w roli obserwatora, w posiedzeniach osrodka adopcyjnego dotyczgcych kwalifikowania dziecka do przysposobienia, dokonywania wstepnej oceny kandydata
do przysposobienia dziecka oraz wydawania opinii kwalifikacyjnej kandydata do przysposobienia dziecka w celu kontroli zapewnienia odpowiedniej jakosci prowadzonych
procedur przysposobienia;

6) gromadzenie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej przekazanych przez gminy, powiaty i samorzgdy wojewodztw
oraz przekazywanie, sporzgdzonych zgodnie ze wzorami udostepnionymi drogg elektroniczng przez ministra wtasciwego do spraw rodziny, zbiorczych sprawozdan

z wykonywania zadan przez gminy, powiaty i samorzgdy wojewddztw ministrowi wlasciwemu do spraw rodziny, w wers;ji elektronicznej, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3, w terminie:

a) do dnia 20 lutego danego roku - za okres od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia poprzedniego roku,

b) do dnia 20 sierpnia danego roku - za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku;

7) wspétdziatanie z ministrem wtasciwym do spraw rodziny przy opracowywaniu, realizacji i finansowaniu programéw wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

2. Wojewoda moze upowazni¢, w formie pisemnej, do udziatu w posiedzeniach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3c, pracownika urzedu wojewddzkiego.
Osobami upowaznionymi nie mogg by¢ pracownicy osrodka adopcyjnego.
3. Osobami upowaznionymi do udziatu w posiedzeniach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3c, moga by¢ osoby spetniajgce wymagania okreslone w art. 159 ust. 1
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System teleinformatyczny do prowadzenia procedur dotyczacych spraw z zakresu przysposobienia dziecka art.
155a

W zatozeniach uzasadnienia do projektu ww. ustawy (IX kadencja, druk sejm. nr 2429) wskazuje sie, ze celem tego systemu jest usprawnienie funkcjonowania o$rodkéw adopcyjnych, w
tym poszukiwania kandydatéw do przysposobienia, jak rowniez potencjalng mozliwosé taczenia rodzenstw. Rdwnie istotnym celem jest utatwienie przekazywania dokumentacji miedzy
uprawnionymi do tego podmiotami, zapewnienie przejrzystosci procedur adopcyjnych, a takze mozliwos¢ statego aktualizowania danych o dzieciach i kandydatach na rodzicow
przysposabiajgcych.

CELE:

1. usprawnienie poszukiwanie kandydatdw do przysposobienia

2. mozliwosc¢ faczenia rodzenstw

3. utatwienie przekazywania dokumentacji miedzy uprawnionymi podmiotami

4. zapewnienie przejrzystosci procedur adopcyjnych

Kto znajduje sie w bazie danych? dzieci zgtoszone do osrodkow adopcyjnych i kandydaci do przysposobienia
Kto ma dostep? osrodki adopcyjne, minister, marszatkowie wojewddztw, wojewodowie oraz zarzad wojewddztwa

Kto zapewnia system? - Minister wtasciwy do spraw rodziny

p

Zrédto: https://www.istockphoto.com/pl 35
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Dane osobowe w systemie to tez RODO

Administratorami danych osobowych przetwarzanych w systemie, o ktérym mowa w ust. 1, s3:

1) minister wtasciwy do spraw rodziny w zakresie utrzymania systemu, zapewnienia ochrony danych osobowych w nim zawartych, monitorowania realizacji zadan z wykonywania
ustawy, wydawania opinii, o ktédrych mowa w art. 164 ust. 11, oraz wykonywania zadan organu centralnego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 1 pkt 9;

2) osrodek adopcyjny w zakresie prowadzenia procedur adopcyjnych i przetwarzanych danych osobowych;

3) marszatek wojewddztwa w zakresie nadawania i cofania uprawnien dostepu do systemu osrodkom adopcyjnym.

3. Zabezpieczenia stosowane przez administratorow danych w celu ochrony danych osobowych polegajg co najmniej na:

1) dopuszczeniu do przetwarzania danych osobowych wytgcznie oséb posiadajgcych pisemne upowaznienie wydane przez administratora danych;

2) pisemnym zobowigzaniu oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych do zachowania ich w tajemnicy.

4. Podmiot, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, dokonuje w systemie, o ktorym mowa w ust. 1, pseudonimizacji danych dziecka niezwtocznie po utracie przez dziecko kwalifikacji do
przysposobienia. Podmiot ten przechowuje dane, w tym dane poddane pseudonimizacji, przez okres roku od dnia ukonczenia przez dang osobe 18. roku zycia. Dane usuwa sie
niezwfocznie po uptywie okresow przechowywania.

5. Podmiot, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, dokonuje w systemie, o ktérym mowa w ust. 1, pseudonimizacji danych kandydatéw do przysposobienia dziecka niezwtocznie po utracie
waznosci pozytywnej opinii kwalifikacyjnej wydanej kandydatom do przysposobienia dziecka, wydaniu kandydatom do przysposobienia dziecka negatywnej opinii kwalifikacyjnej lub
rezygnacji kandydatéw do przysposobienia dziecka z udziatu w procedurze adopcyjnej. Podmiot ten przechowuje dane, w tym dane poddane pseudonimizacji, przez okres roku od
dnia poddania ich pseudonimizacji. Dane usuwa sie niezwtocznie po uptywie okresdw przechowywania.

6. Minister wtasciwy do spraw rodziny, marszatek wojewddztwa, wojewoda i zarzad wojewddztwa przechowujg dane dzieci i kandydatéw do przysposobienia dziecka do dnia
poddania ich pseudonimizacji zgodnie z odpowiednio ust. 4 lub 5, z zastrzezeniem ust. 7. Dane dzieci i kandydatdéw do przysposobienia dziecka usuwa sie niezwtocznie po uptywie
okreséw przechowywania.

7. Minister wtasciwy do spraw rodziny w celu zapewnienia, utrzymania i rozwoju systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w ust. 1, przechowuje dane dzieci i kandydatow do
przysposobienia dziecka do dnia usuniecia ich przez podmiot, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2

Pseudonimizacja Pojecie zostato wyjasnione w art. 4 pkt 5 RODO! oznacza ,przetworzenie danych osobowych w taki sposéb, by nie mozna ich byto juz przypisa¢ konkretnej osobie,
ktorej dane dotyczg, bez uzycia dodatkowych informacji, pod warunkiem ze takie dodatkowe informacje sg przechowywane osobno i sg objete srodkami technicznymi i organizacyjnymi
uniemozliwiajgcymi ich przypisanie zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej”.

Pseudonimizacja moze wiec polegac na zamianie posiadanych danych, takich jak imie czy nazwisko, na ciag liter albo cyfr, ktérych rozszyfrowanie jest mozliwe wytgcznie za pomoca tzw.
klucza, ktorym mogg by¢ przechowywane oddzielnie informacje. Nalezy jednak pamietac, ze pseudonimizacja danych jest procesem odwracalnym, co uzasadnia dalszg ich ochrone zgodnie
z zasadami RODO
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Art. 161. [Przetwarzanie danych osobowych]
Nowosci: 1a. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i ¢, jest prowadzona z zastosowaniem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 155a ust. 1.
2. Osrodek adopcyjny, realizujgc zadania zwigzane z prowadzeniem procedur przysposobienia, przetwarza informacje dotyczgce kandydatéw do przysposobienia dziecka
w nastepujgcym zakresie:
3) adres miejsca zamieszkania i zwyktego pobytu;
3a) data urodzenia;
3b) numer PESEL, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL - numer i serie dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢;
4) stan cywilny;
4a) pozbawienie, zawieszenie lub ograniczenie wtadzy rodzicielskiej;
9) zrddta i wysokos¢ dochodu
12) figurowanie albo niefigurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym;
13) dzieci pozostajace na utrzymaniu, w tym pod wtadzg rodzicielska, wraz z danymi o ich wieku, stanie zdrowia i rozwoju - w celu doboru rodziny przysposabiajgcej wtasciwej ze
wzgledu na potrzeby dziecka;
14) wyznanie i pochodzenie etniczne - w celu doboru rodziny przysposabiajgcej wtasciwej ze wzgledu na potrzeby dziecka;
15) dobrowolnie przedtozone przez kandydata referencje;
16) stosunek pokrewienstwa lub powinowactwa ze zgtoszonymi do przysposobienia dzie¢mi;
17) numer telefonu i adres poczty elektronicznej;
18) inne informacje wynikajace z przeprowadzonego wywiadu adopcyjnego.
3. Osrodek adopcyjny, realizujgc zadania zwigzane z prowadzeniem procedur przysposobienia, przetwarza nastepujgce informacje dotyczace dzieci zgtoszonych do przysposobienia:
3a) numer PESEL dziecka, a w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL - numer i serie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc¢
4) dane dotyczace sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu dziecka, w tym dane wynikajgce z orzeczenia o ustanowieniu opiekuna prawnego oraz dane wynikajgce
Z postanowienia potwierdzajgcego uregulowanie sytuacji prawnej dziecka;
6) dane o stanie zdrowia i rozwoju psyechefizyezaym dziecka;
13) dane dotyczace rodzenstwa dziecka w zakresie imienia, nazwiska, daty i miejsca urodzenia, sytuacji prawnej oraz aktualnego miejsca pobytu rodzenstwa
dziecka.;
14) wyznanie i pochodzenie etniczne dziecka - w celu doboru rodziny przysposabiajgcej wtasciwej ze wzgledu na potrzeby dziecka;
15) wizerunek dziecka.
4a. Minister wtasciwy do spraw rodziny w celu realizacji zadania, o ktérym mowa w art. 164 ust. 11 zdanie drugie, oraz organ centralny, o ktéorym mowa w art. 187 ust. 1 pkt 9, w
celu realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 164 ust. 18-20, majg prawo do przetwarzania danych, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, oraz otrzymania lub wgladu do wszelkiej dostepnej
dokumentacji dotyczacej dziecka, w tym prawnej i medycznej.
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NOWOSC: obowiazek analizy biezacej sytuacji dziecka art. 156 § 1 ust 5

Osrodek adopcyjny odpowiedzialny za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego

JAK CZESTO * nie rzadziej niz co 3 miesigce — w przypadku dzieci w wieku ponizej 3go roku zycia
* dzieci w wieku powyzej 3go roku zycia- nie rzadziej niz co 6 miesiecy

ZADANIA PRZY * aktualizuje dokumentacje kwalifikacyjng
AKTUALIZAC]I * przesyta zaktualizowang dokumentacje do: do wtasciwego miejscowo osrodka adopcyjnego

prowadzgcego wojewddzki bank danych i do centralnego banku danych
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Zmiany w przysposobienie dalszego rodzenstwa art. 166a

o mozliwosci przysposobienia dziecka, ktorego brat albo siostra zostali wczesniej przysposobieni, nalezy bezzwtocznie
poinformowac te rodzine, ktdra przysposobita brata albo siostre.

ALE: za posrednictwem osrodka adopcyjnego, ktéry zakwalifikowat do przysposobienia kandydata, ktory wczesniej
przysposobit brata albo siostre tego dziecka.

1. Rodzenstwo powinno by¢ umieszczane w jednej rodzinie przysposabiajgcej, chyba ze:

1) osrodek adopcyjny odpowiedzialny za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego, na podstawie opinii, o ktérej mowa w art. 139a ust. 1 pkt 4, uzna, ze wspdlne umieszczenie
dziecka wraz z rodzeristwem w rodzinie przysposabiajgcej nie lezy w najlepszym interesie dziecka lub

2) osrodek adopcyjny odpowiedzialny za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego, na podstawie opinii, o ktérej mowa w art. 139a ust. 1 pkt 5, uzna, ze wzgledu na najlepiej
pojety interes dziecka, ze z powodu nieznalezienia kandydata do przysposobienia rodzenstwa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz nieznalezienia kandydata do przysposobienia
rodzenstwa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej jest mozliwe umieszczanie rodzenstwa w réznych rodzinach przysposabiajgcych.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, osrodek adopcyjny odpowiedzialny za kwalifikacje dziecka do przysposobienia krajowego rozpoczyna poszukiwanie kandydatéw do
przysposobienia dziecka oraz przesyta dokumentacje kwalifikacyjng do wtasciwego dla siebie miejscowo osrodka adopcyjnego prowadzgcego wojewddzki bank danych. Przepisy art. 164

ust. 7-20 stosuje sie odpowiednio.
Nalezy zwréci¢ uwage, ze w tresci art. 166a ustawodawca nie rozstrzyga, czy chodzi jedynie o rodzenstwo jako dzieci tych samych rodzicow, czy tez rodzenstwo

przyrodnie, a wiec niepochodzgce od tych samych rodzicow, a posiadajgce tylko jednego wspdlnego rodzica. Uwzgledniajgc jednak ogdine zatozenie ustawodawcy i cel
tej regulacji, jakim jest tgczenie rodzenstwa rozdzielonego na skutek przysposobienia, uzasadnione wydaje sie, Zze regulacje te stosuje sie zaréwno do rodzenstwa
pochodzgcego od tych samych rodzicow, jak i rodzenstwa przyrodniego. Poglad taki, na gruncie przepiséw Kodeksu rodzinnego i opiekunczego w kwestii
przysposobienia zagranicznego, wyrazany jest m.in. przez E. Holewinskg-tapinskg . Przytoczy¢ mozna w tym miejscu rowniez argumentacje WSA w Lublinie, ktory to
w wyroku z 22.11.2012 r. stwierdzit, ze z brzmienia art. 617 k.r.0. wynika wprost, ze aby uzna¢ osoby za spokrewnione, konieczne jest posiadanie jednego wspdlnego
przodka, nie jest natomiast wymagane, by osoby spokrewnione pochodzity od tych samych rodzicow. Wystarczy, aby miaty jednego wspdlnego rodzica. Konsekwencjg
tego jest przyjecie, ze termin ,rodzenstwo” obejmuje nie tylko rodzenstwo naturalne, lecz takze przyrodnie.



https://sip.lex.pl//document/17720793?unitId=art(166(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl//document/16785962?unitId=art(61(7))&cm=DOCUMENT
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ZMIANY WPROWADZAJACE OBOWIAZEK WYDAWANIA WSTEPNEJ OCENY
O KANDYDATACH DO PRZYSPOSOBIENIA DZIECKA ORAZ OPINII KWALIFIKACYJNEJ PISEMNIE- W POSTACI PAPIEROWEJ LUB ELEKTRONICZNEJ

Rodzaje ocen:

* wstepna ocena kandydatéw do przysposobienia dziecka (wersja papierowa lub elektroniczna)

* opinia kwalifikacyjna (wazna 36 miesiecy od dnia jej sporzagdzenia chyba, ze w tym okresie osrodek adopcyjny
wyda negatywng opinie kwalifikacyjna

21. Procedury, o ktorych mowa w ust. 1, ust. 2 pkt 2, i ust. 3-20, sg prowadzone z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,
o ktorym mowa w art—187-ust3art-155a ust. 1.

Zrédto: https://www.istockphoto.com/pl
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ZMIANY W KODEKSIE RODZINNYM | OPIEKUNCZYM ORAZ POSTEPOWANIA CYWILNEGO

Zmiany dotyczg w szczegdlnosci:
e Zasad kierowania do pieczy
* Dostepu do rejestrow

Art. 1122. [Dobodr rodzin zastepczych]

Organizacje, funkcjonowanie oraz finansowanie rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw dziecka, placéwek opiekunczo-
wychowawczych, regionalnych placéwek opiekuniczo-terapeutycznych i interwencyjnych osrodkéw preadopcyjnych oraz

zasady okreslajgce kryteria wiekowe dzieci umieszczanych w tych placéwkach i osrodkach regulujg przepisy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Art. 1127, [Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej] — podstawy umieszczenia

BYtO Sad umieszcza dziecko w instytucjonalnej pieczy zastepczej, jezeli brak jest mozliwosci umieszczenia

dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej lub z innych waznych wzgledow nie jest to zasadne.

JEST § 1 Sad umieszcza dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej (...) § 3 Sgd umieszcza dziecko w
instytucjonalnej pieczy zastepczej, jezeli brak jest mozliwosci umieszczenia dziecka w rodzinne;j

pieczy zastepczej lub z innych waznych wzgledow nie jest to zasadne. 41
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ZMIANY W KODEKSIE RODZINNYM | OPIEKUNCZYM ORAZ POSTEPOWANIA CYWILNEGO

Art. 1127, [Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej] wlasciwos¢ miejscowa

BYtO

W miare mozliwosci sgd umieszcza dziecko w pieczy zastepczej na terenie powiatu miejsca zamieszkania dziecka.

Sad umieszcza dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu miejsca zamieszkania dziecka. W przypadku
braku mozliwosci umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu miejsca zamieszkania dziecka

lub gdyby takie umieszczenie byto sprzeczne z dobrem dziecka, sad umieszcza dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej na
terenie innego powiatu.

JEST

Wytyczne dla sgdu rodzinnego orzekajgcego o pieczy

: bierze pod uwa
bierze pod uwage S liwod ,p " &% :
mozliwos¢ wywigzania Mozliwosc utrzymywania

sie z obowiagzku przez matoletniego
zapewnienia przez

piecze zastepcza pracy z
rodzing

kontaktow z rodzicami,
(ofc o ile sqd ich nie
Zakazat)
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Nowy obowigzek sadu

Sad, po umieszczeniu dziecka w pieczy zastepczej, staroste powiatu zapewniajgcego temu
dziecku piecze zastepczg :

Zrédto: https://www.istockphoto.com/pl
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Zmiany w kpc- art. 579(2)

Postepowanie
0 umieszczenie dziecka

SAD OPIEKUNCZY WEASCIWA JEDNOSTKA w rodzinie zastepczej lub
rodzinnym domu dziecka
§ 1. Przed umieszczeniem dziecka w rodzinie zastepczej lub ity PROCEDURA
pieczy zastepczej Zrodfo LEX

rodzinnym domu dziecka, sad zasiega:

1) opinii wtasciwego osrodka pomocy spotecznej, a w przypadku
przeksztatcenia osrodka pomocy spotecznej w centrum ustug
spotecznych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 .

wszczecie
postegpowania
opiekuriczego

o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych — —
(Dz. U. poz. 1818) - centrum ustug spotecznych, opinii wtasciwego Wl i O
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, informacji |
o dotychczasowym sprawowaniu funkcji przez rodzine zastepcza o sormazone (@R)—————r)

opinii

lub prowadzgcego rodzinny dom dziecka oraz informacji z rejestru
danych prowadzonego przez staroste na podstawie przepiséw

o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

2) opinii starosty wtasciwego ze wzgledu na miejsce sprawowania
rodzinnej pieczy zastepczej - w przypadku umieszczenia dziecka

w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie innego powiatu niz
powiat miejsca zamieszkania dziecka.

§ 2. W opinii, o ktérej mowa w § 1 pkt 2, zamieszcza sie

w szczegolnosci informacje o spetnianiu przez kandydata
warunkow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia

rodzinnego domu dziecka, okreélonych w przepisach o wspieraniu e
rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

przekazanie opinii
do sadu

opiekuriczego

formy pieczy
zastgpczych, ktére
sad moze ustanowi
rodzina zastgpcza


https://sip.lex.pl/#/document/18894412?cm=DOCUMENT
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SPOLECZNE)J

Zmiany w kpc- art. 579(2)

JEST l rozszerzenie

§ 1. Przed umieszczeniem dziecka u kandydata zakwalifilkowanego do petnienia funkcji rodziny zastepczej, kandydata zakwalifikowanego do prowadzenia
rodzinnego domu dziecka, w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka sad zasiega informacji z rejestru, o ktérym mowa w art. 38d ust. 1

ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447, 1700 i 2140 oraz z 2023 r. poz. 403, 535

1 8182024 r. poz. 177, 742, 743 i 858). ¥ uzupetniajgco

§ 2. W przypadku koniecznosci uzyskania przez sad informaciji o kandydacie zakwalifikowanym do petnienia funkcji rodziny zastepczej,

kandydacie zakwalifikowanym do prowadzenia rodzinnego domu dziecka, rodzinie zastepczej lub prowadzgcym rodzinny dom dziecka innych niz zawarte

w rejestrze, o ktorym mowa w art. 38d ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, sgd moze wystgpic

o informacje odpowiednio do wtasciwego:

1) osrodka pomocy spotecznej;

2) organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

§ 3. Przed umieszczeniem dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu innego niz powiat obowigzany do ponoszenia wydatkow, o ktorych
mowa w art. 191 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, sad zasiega odpowiednio od:

1) starosty powiatu, na terenie kitorego funkcjonuje moggca przyjgc¢ dziecko rodzina zastepcza,

2) starosty, ktory zawart z mogacg przyjac¢ dziecko rodzing zastepczg niezawodowg umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej, chyba ze
porozumienie, o ktorym mowa w art. 54 ust. 3b ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, stanowi inaczej,

3) starosty powiatu, ktory organizuje rodzinny dom dziecka mogacy przyjaé dziecko, chyba ze porozumienie, o ktérym mowa w art. 60 ust. 3, stanowi inaczej
- informaciji o liczbie umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej dzieci, w stosunku do ktorych powiat ten nie jest powiatem obowigzanym do ponoszenia
- wydatkow, o ktérych mowa w art. 191 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, oraz o ogolnej liczbie
- miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej zapewnianej przez ten powiat.

§ 4. W przypadku gdy z informacji, o ktérej mowa w § 3, wynika, ze liczba umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej dzieci, na ktore powiat nie jest
powiatem obowigzanym do ponoszenia wydatkéw, o ktérych mowa w art. 191 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zastepczej, przekroczyta 25% ogdlnej liczby miejsc w rodzinnej pieczy zastepczej zapewnianych przez ten powiat, sgd moze umiescic
dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej zapewnianej przez ten powiat tylko za jego zgoda oraz jezeli przemawia za tym dobro dziecka. 45
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tylko za zgodg tego
powiatu

przekroczona ogadlna liczba miejsc
w rodzinnej pieczy zastepczej o 25% w
powiecie, ktory nie jest powiatem
obowigzanym do ponoszenia wydatkow

sgd moze umiescic¢ dziecko w rodzinnej pieczy zastepczej

jezeli przemawia za tym
dobro dziecka
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CO TO JEST STRES?

Naturalna reakcja organizmu
na sytuacje,

ktorg subiektywnie oceniamy

jako zagrazajaca.
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A
2
c
= Eustres
g Pozytywne pobudzenie,
motywacja, aktywnosc

S —

Pobudzenie
Poziom pobudzenia i stymulacji w zyciu
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CO SIE DZIEJE W NASZYM CIELE?

* Zrenice rozszerzaja sie

e Oddech przyspiesza

* Serce bije szybciej

* Odptyw krwi z organow

* Miesnie napinajg sie

* Podwyzszenie glukozy we krwi

e Zwieksza sie krzepliwos¢ krwi
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STRES NAS
UZBRAJA
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SPOLECZNE)J

CO ZROBIC ZE STRESEM?

STRATEGIE SKUPIONA NA STRATEGIE SKUPIONE NA
ROZWIAZANIU PROBLEMU

Celem jest znalezienie sposobdw na
rozwigzaniu problemu, ktory jest zrodtem
stresu

Celem jest znalezienie sposobu na obnizenie
napiecia wywotane danym problemem
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Planowanie

Dziatanie

25.Mazowsze
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STRATEGIE SKUPIONE NA OBNIZANIU
NAPIECIA
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Cwiczenie:

strategia skupiona na obnizaniu napiecia

PRACA Z CIALEM
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ZMIEN PODEJSCIE

,10 CO Sprawia,

ze ludzie w wyniku stresu gorzej sobie radzg,
to nie sam stres, ale to co o nim myslg.”
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A

Bez
instrukgji

Twoje ciato
Ci sprzyja

J

J

ZADANIE ZADANIE
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* Stres w dalszym momencie jest, ale:
* Zmniejsza sie napiecie

 Stres skutecznie petni swojg role

* /Zwieksza sie pewnosc siebie

* Lepsze wyniki

* Szybsze wyciszenie

* Serce reaguje jak przy sporcie-naczynia
Krwionosne w sercu s3 bardziej rozluznione.
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Cwiczenie:

strategia skupiona na obnizaniu napiecia

PRACA Z ODDECHEM
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~» S «

3 SEKUNDY WDECHU 3 SEKUNDY PRZETRZYMANIA 6 SEKUND WYPUSZCZANIA
POWIETRZA POWIETRZA
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Dziecko sie stresuje. Jak reagowac?

Czego nie mowic? Co dziecko styszy? Co mowic¢? Co dziecko styszy?

Boisz sie? Przeciez nie ma

czego... . :
To co przezywam jest
A Krysia sig nie boi.... niedorzeczne i bez sensu.
A co ty dziecko wieszo ~ Muszg to zdusi¢ w sobie,
strachu? ukry¢ przed innymi

Gtowa do gory!
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Napetnianie kubeczkéw

* Czyj kubeczek napetnic¢ najpierw?

 Strategia "podkradania" z cudzych
kubeczkdw i szukania alternatywnego
sposobu na napetnianie

* Nie mamy dziesieciu rak, czyli dwa stowa o
przecigzeniu poznawczym i emocjonalnym

25.Mazowsze
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P

I\ICUY JCDL iiallil
szczegolnie ciezko?

* Zmeczenie fizyczne

* Niezaspokojenie potrzeb fizjologicznych

* Mamy duzo na gtowie

* Przezywania silnych emocji (z réznych
powoddw)

PrzebodzZzcowanie
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Odpoczywaj



lat MAZOWIECKIE
CENTRUM POLITYKI
MCPS SPOLECZNE)

Widzimy Swiat przez pryzmat:
 doswiadczen,
* przekonan,
* chwilowego nastroju,
* osobowosci (temperamentu,
otwartosci na doswiadczenia itd.)

25.Mazowsze
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SYTUAC]JA
Moje kolezanki MYSLI EMOC]E ZACHOWANIE

rozmawiajg,

zerkaja na mnie,
Smiejqa sie
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Ssmutek
Smieja sie ze 1ol

Unikanie

mnie.

kontaktow

Strach

SYTUACJA

Moje kolezanki
rozmawiaja,
zerkajg na mnie,
Smiejq sie

MYSLI EMOCI]E ZACHOWANIE

Zainteresowanie Podejscie.
Ciekawe co ich »
Rados¢

rozsmieszyto. Wiaczenie sie

Obojetnos¢ do rozmowy.
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MYSL ,, MUR”’

M MYSL M MYSL
U UTRUDNIJACA O OSWAJAJACA
R RADZENIE SOBIE S SYTUACIE

T  TRUDNE
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» 75 lat

. MCPS

DYSTANSUJ MYSLI ,,MURY”
cwiczenie
e Mysl:,, Jestem gtupia”

e O, wtasnie pomyslatam:
,, Jestem gtupia”

e Dlaczego pomyslatam ,,jestem gtupia”?

o W jakich sytuacjach zdarza mi sie tak
myslec o sobie?

o To tylko mysl—do nie ja. Odklejam j3!
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,Mysli przychodzg i odchodz3. Nie
podawaj im herbaty,,

Przystowie Buddyjskie

* To Ty wybierasz, ktore mysli rozgoszczg sie
w Twojej gtowie.

» Jesli przychodzg jakies niewspierajgce — nie
podawaj im herbaty, ale tez nie walcz z nimi
na site. Zauwaz, obejrzyj, sprawdz, dlaczego
przyszty i pozwol im przeptynac.
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Autodiagnoza poziomu wypalenia zawodowego — kwestionariusz Maslach
— praca indywidualna
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Autodiagnoza poziomu wypalenia zawodowego — kwestionariusz Maslach
— praca indywidualna

= Kwestionariusz do mierzenia skali Odczu¢ Zawodowych
(MBI, Ch.Maslach)

) = Czym wyzszy wynik, tym wyzsze zagrozenie zjawiskiem wypalenia.

Narzedzie ocenia trzy aspekty syndromu wypalenia zawodowego:
*Wyczerpanie.

*Depersonalizacja.

\ *Realizacja osobista.

https://depositphotos.com/pl/vectors/kwestionariusz.html
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Aspekty wypalenia zawodowego

wyczerpanie * poczucie zmeczenia
emocjona Ine * poczucie braku sensu
| P SYCh ofi zyczne * nieche¢ wobec wszelkich aktywnosci

® nadmierny dystans wobec probleméw

 deprecjonowanie innych oséb

* nieche¢ do nawigzywania i podtrzymywania
kontaktow interpersonalnych

depersonalizacja

obnizone * brak poczucia sukcesu
oJoloral[ell=Ne[e] {e]at=1g I * obnizona, nieadekwatna samoocena

https://rodzinaipraca.gov.pl/dla-pracownika/porady-i-informacje-praktyczne/czy-grozi-ci-wypalenie-zawodowe/

28.Mazowsze
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Asertywnosc¢ a wypalenie zawodowe

Asertywnosc:

= zachowanie asertywne - umiejetnosc, dzieki ktérej ludzie otwarcie wyrazajg swoje mysli,
preferencje, uczucia, przekonania, poglady, wartosci, bez odczuwania wewnetrznego
dyskomfortu i nie lekcewazgc rozmowcéw

= w sytuacjach konfliktowych, umiejetnosci asertywne pozwalajg osiggng¢ kompromis,
bez poswiecania wtasnej godnosci i rezygnacji z uznanych wartosci

= |udzie asertywni potrafig powiedziec ,nie”, bez wyrzutdow sumienia, ztosci czy leku

= byc¢ asertywnym — domagac sie swoich lub czyichs praw lub wystepowaé w ich obronie,
nie ograniczajac przy tym praw kogos innego.

https://ideaman.tv/produkt/webinar-
asertywnosc-trudna-sztuka-mowienia-
nie/
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Asertywnos¢ a wypalenie zawodowe
postawa agresywna - postawa ulegta - postawa asertywna

ULEGEA /
PASYWNA

zadawanie zastraszajacych

ciagte ttumaczenie sie rozrdznianie faktow od opinii pytan
rzadkie zwroty w piewszej osobie zwroty w pierwszej osobie,Ja", zwroty typu Ty musisz’,
»Ja", Moim zdaniem” »Moim zdaniem” 4Ty powinienes
zwroty typu,moje zdanie nie ma brak obwiniania, konstruktywna obwinianie, bezpodstawne
tu znaczenia” krytyka, stanowcze wyrazanie zdanie krytykowanie
czeste ,przepraszanie’, proszenie dawanie sugestii, propozycji wydawanie instrukgji,
o wybaczenie rozwigzania bez narzucania rozkazywanie
izolowanie sie od grupy bycie czescia grupy kontrolowanie grupy
#1y jestes swietnym »Ja jestem swietnym «Ja jestem Swietnym
pracownikiem, ja nie” pracownikiem, Ty takze" pracownikiem, Ty nie”

https://lepszymanager.pl/asertywnosc-techniki-cwiczenia/
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Postawy a analizie transakcyjnej. Gdzie jest prawdziwa asertywnosc¢?

ja OK, ja OK,
ty OK
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Dziekuje za uwage

28.Mazowsze
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