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PROGRAM 
 

 

 

Godziny 

zajęć              

(od – do) 

 

Tematyka szczegółowa 

 

Metody realizacji 

(wykłady, warsztaty, 

inne) 

 

Liczba 

godzi

n 

 

Imię i nazwisko 

trenera 

Dzień I 

7:00 Zbiórka (siedziba MCPS, ul. Grzybowska 80/82, Warszawa)  

7:15 – 11:15 Przyjazd do Muzeum Emigracji w Gdyni, przy ul. Polskiej 1 (w ramach wizyty w MOPS w 
Gdyni)  
 

11:15-11:30 Przerwa kawowa w Muzeum Emigracji w Gdyni, przy ul. Polskiej 1 
 

11:30 – 13:30 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Gdyński model wsparcia 

rodziny: deinstytucjonalizacja 

usług i rozwój pieczy zastępczej 

w praktyce MOPS 

2. Realizowane projekty wsparcia 

w usamodzielnianiu 

wychowanków pieczy 

zastępczej. 

3. Rozwiązania wspierające 

usamodzielnianie 

wychowanków pieczy 

zastępczej. 

4. Realizacja procesu wsparcia 

dziecka i rodziny w sieci 

gdyńskich SPOT – placówek 

wsparcia dziennego. 

 

 

 

 

 

 

wizyta studyjna 2:00 Franciszek Bronk  

- Z-ca – Dyrektora  

MOPS w Gdyni 

Monika 

Skorczewska – 

Główny 

Specjalista w 

zespole ds. 

Rozwoju Pomocy 

Społecznej MOPS 

w Gdyni  

Iwona 

Florianowicz – Z-

ca Kierownika 

Zespołu ds. 

Wsparcia Dziecka 

i Rodziny MOPS w 

Gdyni 

Katarzyna 

Michalska – 

Główny 

specjalista w 

Termin szkolenia 

 

02-03.09.2026 r. 

Miejsce realizacji seminarium Hotel Renusz, ul. Nadwiślańska 56, 80-680 Gdańsk 
  

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x46fd6d180dffefe3:0x40512457234b002b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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Zespole ds. 

Wsparcia Dziecka 

i Rodziny MOPS w 

Gdyni. 

Marta Dzięcielska 

– Kierownik 

placówek 

wsparcia 

dziennego, w tym 

placówki „SPOT 

STARTER”  

Monika 

Sankiewicz  - 

Kierownik 

Specjalistycznego 

Ośrodka 

Wsparcia dla 

Ofiar Przemocy 

Domowej w 

Gdyni. 

 

 

 

13:30- 14:20 Przejazd do Hotel Renusz, ul. Nadwiślańska 56, 80-680 Gdańsk 

14:20-14 :40 Obiad restauracja Hotel Renusz, ul. Nadwiślańska 56, 80-680 Gdańsk 

14:40- 15:20 Przejazd do Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie, ul. Konrada Leczkowa 1a 80-432 Gdańsk 

15:20- 17:20 Wizyta w Miejskim Ośrodku 

Pomocy Rodzinie, ul. Konrada 

Leczkowa 1a, 80-432 Gdańsk 

Omówienie modeli wsparcia w 

obszarze usamodzielniania 

wychowanków pieczy zastępczej, 

mieszkania treningowe, projekty: 

„Daj spokój”, „Gotowi na 

dorosłość”. 

Działalność Fundacji Metapomoc, 
 

wizyta studyjna 2:00 Alicja Szulc 
Kierownik 
Referatu 
Wydział Pieczy 
Zastępczej 
 
- Małgorzata 
Korgul 
- Dorota 
Zakrzewicz 
- Ewelina 
Gołaszewska 
 
 
 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x46fd6d180dffefe3:0x40512457234b002b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x46fd6d180dffefe3:0x40512457234b002b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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17:20- 17:40 Przejazd do Dom Sąsiedzki „Gościnna Przystań”, ul. Dworcowa 11, 80-026 Gdańsk 

17:40- 19:40 Wizyta w Gdańskiej Fundacji 
Innowacji Społecznej, podczas 
której przedstawimy działalność 
Fundacji i realizowane programy 
pomocowe, w tym program 
„Zamieszkaj u siebie" – mieszkania 
treningowe dla 
usamodzielniających się 
wychowanków i wychowanek 
pieczy zastępczej. W programie 
przewidziana jest również 
prezentacja mieszkań oraz 
doświadczeń ich mieszkańców. 

 2:00 Ewa Patyk- 
członkini 
Gdańskiej 
Fundacji 
Innowacji 
Społecznej 

19:40-20:00 Przyjazd do hotelu- Hotel Renusz, ul. Nadwiślańska 56, 80-680 Gdańsk, zameldowanie  

20:00 Kolacja – restauracja hotelowa 

 
 

  Dzień II- Hotel Renusz, ul. Nadwiślańska 56, 80-680 Gdańsk 

7:30-:8:00 Śniadanie – restauracja hotelowa 

8:00-10:00 • podsumowanie wizyty 

studyjnej z dnia 

poprzedniego – obserwacje, 

inspiracje, możliwe kierunki 

adaptacji dobrych praktyk,  

• modele wsparcia 

usamodzielniania 

wychowanków pieczy 

zastępczej,  

• znaczenie indywidualizacji 

procesu przejścia do 

samodzielności,  

wykład 2:00 Małgorzata 

Niemkiewicz 

https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x46fd6d180dffefe3:0x40512457234b002b?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
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• mieszkalnictwo 

wspomagane, mentoring, 

edukacja, aktywizacja 

zawodowa i wsparcie 

psychospołeczne,  

• rola współpracy 

instytucjonalnej i 

środowiskowej w 

budowaniu trwałej 

samodzielności młodych 

osób.  

 

10:00- 10:15 Przerwa kawowa 

10:15-12:15 Deinstytucjonalizacja pieczy 

zastępczej – założenia, kierunki 

zmian i kontekst prawny 

 

warsztat 2 Małgorzata 

Niemkiewicz 

12:15-12:45 Obiad- restauracja hotelowa  

12:45-13:45 Rozwój rodzinnej pieczy zastępczej 

i lokalnych usług wspierających 

rodzinę – współpraca 

międzysektorowa i Lokalny Plan 

Deinstytucjonalizacji (LPDI). 

Modele i dobre praktyki 

usamodzielniania wychowanków 

pieczy zastępczej. 

Podsumowanie seminarium- 
wypracowany przez uczestników 
katalog usług społecznych w 
obszarze związanym z tematyką 
seminarium (od 5 do 10 usług). 

ćwiczenia 1 Małgorzata 

Niemkiewicz 
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13.45- 18:00 Powrót- przyjazd do Warszawy 

 
 
Franciszek Bronk – związany ze sferą wsparcia dziecka i rodziny od 1991 roku, przechodząc 
drogę zawodową od wychowawcy i dyrektora Domu Dziecka do Zastępcy Dyrektora MOPS w 
Gdyni. Na tym stanowisku od lat konsekwentnie wdraża nowoczesne, interdyscyplinarne 
rozwiązania programowe, skutecznie przesuwając ciężar działań z interwencji kryzysowych 
na profilaktykę środowiskową oraz deinstytucjonalizację pieczy zastępczej. Jego wieloletnie 
zaangażowanie zyskuje kontynuację w bieżących działaniach, takich jak zarządzanie 
wdrażaniem innowacyjnych programów rozwoju pieczy zastępczej.  
 
Monika Skorczewska  – Główna Specjalistka w Zespole ds. Rozwoju Pomocy Społecznej 
MOPS w Gdyni, która od 2022 roku z sukcesem łączy pasję organizatorską z 
profesjonalizmem w obszarze koordynacji i realizacji innowacyjnych projektów społecznych. 
W swojej codziennej pracy koncentruje się na wdrażaniu nowatorskich programów 
ukierunkowanych na wszechstronny rozwój systemu pieczy zastępczej oraz realne wsparcie 
jej wychowanków. Jako dynamiczna liderka nastawiona na ciągły rozwój i efektywną pracę 
z ludźmi, dąży do ciągłego podnoszenia jakości usług społecznych poprzez realizację 
ambitnych, angażujących inicjatyw. 
 
Iwona Florianowicz – ekspertka związana z pomocą społeczną od 1998 roku, początkowo 
rozwijała kompetencje w obszarze wsparcia i aktywizacji zawodowej osób z 
niepełnosprawnościami w Gdańsku oraz Gdyni. Obecnie pełni funkcję Zastępcy Kierownika 
Zespołu ds. Wsparcia Dziecka i Rodziny w gdyńskim MOPS, gdzie w sposób szczególny 
koncentruje się na zarządzaniu procesem usamodzielniania młodzieży. Na tym stanowisku 
koordynuje pracą zespołu wspierającego wychowanków opuszczających pieczę zastępczą, 
sprawuje nadzór nad indywidualnymi planami usamodzielnienia oraz nadzoruje pracę 
zawodowych opiekunów usamodzielnienia. 
 
Katarzyna Michalska – ekspertka z 25-letnim doświadczeniem w obszarze pomocy 
społecznej i pieczy zastępczej, która swoją ścieżkę zawodową budowała od stanowiska 
pracownika socjalnego, przez funkcje kierownicze w PCPR Wejherowo, aż po zadania 
eksperckie w MOPS Gdynia. Przez lata specjalizowała się w koordynacji struktur pieczy 
rodzinnej, prowadzeniu specjalistycznych szkoleń dla kadr i opiekunów oraz zarządzaniu 
interwencją kryzysową i systemami orzekania o niepełnosprawności. Obecnie, jako Główny 
specjalista – koordynator usamodzielnień w gdyńskim MOPS, z powodzeniem zarządza 
procesami integracji społecznej oraz rozwija kompetencje opiekunów wspierających 
młodzież opuszczającą pieczę zastępczą.  
 
Marta Dzięcielska – pedagog i logopeda, od wielu lat zaangażowana w pracę z dziećmi, 
młodzieżą i rodzinami wymagającymi wsparcia. Ceniona za konsekwencję, determinację oraz 
skuteczność w działaniach na rzecz dziecka i rodziny. Od ponad 10 lat kieruje trzema 
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placówkami wsparcia dziennego, w tym placówką „SPOT STARTER”, specjalizującą się m.in. 
w przygotowywaniu młodych ludzi do samodzielnego życia. Na co dzień odpowiada za 
rozwój usług, organizację pracy zespołów oraz utrzymanie wysokich standardów wsparcia. 
Podczas spotkania podzieli się doświadczeniem w zakresie realizacji procesów wsparcia 
dziecka i rodziny oraz usamodzielniania wychowanków przez budowanie skutecznych form 
pomocy wspierających ich samodzielność i rozwój. 
 
Monika Sankiewicz – pedagog, menedżer pomocy społecznej oraz specjalistka w obszarze 
wsparcia dzieci, młodzieży i rodzin. Od wielu lat związana z systemem pomocy społecznej, 
profilaktyki i wsparcia rodzin, zdobywając doświadczenie m.in. jako sądowy kurator 
społeczny, wychowawca placówki interwencyjnej oraz kierownik Specjalistycznego Ośrodka 
Wsparcia dla Ofiar Przemocy Domowej. Od ponad dekady współtworzy i rozwija sieć 
placówek wsparcia dziennego, koncentrując się na podnoszeniu jakości usług oraz 
doskonaleniu standardów pracy z dzieckiem i rodziną. Szczególnie bliskie są jej zagadnienia 
związane z organizacją i wdrażaniem skutecznych form wsparcia realizowanych przez 
gdyńskie placówki wsparcia dziennego prowadzone przez organizacje pozarządowe. Podczas 
spotkania podzieli się praktycznymi doświadczeniami dotyczącymi funkcjonowania placówek 
wsparcia dziennego, realizacji działań na rzecz dzieci i rodzin oraz współpracy z lokalnym 
systemem wsparcia w Gdyni. 
 
Ewa Patyk – jest dyrektorką programową Gdańskiej Fundacji Innowacji Społecznej (GFIS) 
i od 2007 roku związana jest z organizacją. Współtworzyła Dom Sąsiedzki „Gościnna 
Przystań” na gdańskiej Oruni, gdzie rozwija programy wspierające mieszkańców, rodziny, 
seniorów oraz osoby zagrożone wykluczeniem społecznym. Angażuje się również w działania 
na rzecz integracji osób uchodźczych, rozwoju społeczności lokalnych oraz wdrażania 
innowacyjnych rozwiązań w sektorze pozarządowym. Jest laureatką Gdańskiej Nagrody 
Równości za działalność na rzecz praw człowieka i przeciwdziałania wykluczeniu 
społecznemu. 
 
Małgorzata Niemkiewicz – gdańszczanka, gedanistka. Dr nauk społecznych, dyrektorka 
Morskiego Instytutu Edukacyjnego, ekspertka polityki społecznej i ekonomii społecznej, 
wykładowczyni akademicka, innowatorka społeczna. Ewaluatorka i badaczka, od wielu lat 
zaangażowana w działalność III sektora. Przewodnicząca i Współprzewodnicząca Pomorskiej 
Rady Organizacji Pozarządowych, Pomorskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego, 
Pomorskiego/ Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Społecznej. 2016-2022 - dyrektorka 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie w Gdańsku. Laureatka nagrody marszałka woj. 
pomorskiego za wybitne i nowatorskie rozwiązania w zakresie pomocy i integracji społecznej 
„Srebrne drzewko" (2019). 
 
Alicja Szulc – Pedagog z wieloletnim doświadczeniem w obszarze pieczy zastępczej. Od 2011 
roku związana z Miejskim Ośrodkiem Pomocy Rodzinie w Gdańsku, gdzie zajmuje się 
organizacją i koordynacją procesu umieszczania dzieci w rodzinach zastępczych oraz 
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placówkach opiekuńczo-wychowawczych. Przez lata zdobywała szeroką wiedzę i 
umiejętności w zakresie kwalifikowania oraz szkolenia kandydatów na rodziny zastępcze, 
pomagając im przygotować się do swojej roli. Współpracuje z sądami, ośrodkami 
adopcyjnymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz dzieci, dbając o ich 
bezpieczeństwo i prawidłowy rozwój. Ważnym aspektem jej pracy jest także pomoc 
młodzieży wychodzącej z systemu pieczy zastępczej w procesie usamodzielniania oraz 
przygotowywanie ich do dorosłego życia. Obecnie pełni funkcję Kierownika Referatu 
Wydziału Pieczy Zastępczej, gdzie nadzoruje pracę zespołu, organizuje wsparcie dla rodzin 
i podejmuje działania na rzecz rozwoju oraz doskonalenia systemu pieczy zastępczej 
w Gdańsku. 
 
Ewelina Gołaszewska – młodsza koordynatorka rodzinnej pieczy zastępczej, trenerka PRIDE 
w trakcie certyfikacji, socjoterapeutka. W Wydziale Pieczy Zastępczej pracuję 2,5 roku, 
wcześniej jako wychowawca w pieczy instytucjonalnej. W swojej pracy na co dzień wspieram 
rodziny zastępcze w pracy na rzecz poprawy sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinach. 
Podczas wizyt omawiam aktualną sytuację i potrzeby dzieci oraz rodziny, rozmawiam 
z dziećmi aby poznać ich perspektywę i potrzeby. Organizuję posiedzenia  do okresowej 
oceny sytuacji dzieci, przygotowuję oceny rodziny, wspieram w poszukiwaniach specjalistów, 
zachęcam do poszerzania kompetencji poprzez udział w dedykowanych szkoleniach. 
Współpracuję z pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny, aby być na bieżąco 
z sytuacją rodziców biologicznych oraz ich starań w pracy nad powrotem małoletnich pod ich 
opiekę, przekazuje im informacje na temat bieżącej sytuacji dzieci przebywających 
w rodzinach zastępczych, organizuję kontakty dzieci z rodzicami biologicznymi oraz 
uczestniczę w nich jako obserwator.  Jako pracownik WPZ biorę udział w wydarzeniach 
poświęconych promocji rodzicielstwa zastępczego.  Wspieram pełnoletnich wychowanków 
pieczy zastępczej, którzy mieszkają w mieszkaniu treningowym o pogłębionym wsparciu. 
 
Małgorzata Korgul – pracownik socjalny w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie, zatrudniona  
w Wydziale Pieczy Zastępczej – Zespole ds. Pełnoletnich Wychowanków. Z Ośrodkiem 
związana od 2018 roku. Doświadczenie zawodowe zdobywała przy realizacji projektów 
unijnych dotyczących aktywizacji zawodowej osób powyżej 30 r.ż, a następnie w Wydziale 
Integracji i Profilaktyki, w Referacie Pomocy Środowiskowej. Obecnie pracuje z pełnoletnimi 
wychowankami pieczy zastępczej, wspierając ich w procesie usamodzielniania oraz 
rozwijaniu kompetencji niezbędnych do samodzielnego funkcjonowania w życiu społecznym 
i zawodowym. 
 
Dorota Zakrzewicz – od ponad 5 lat pracuję w Miejskim Ośrodku Pomocy Rodzinie na 
stanowisku koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. Zajmuję się wspieraniem rodzin 
zastępczych oraz dzieci przebywających w pieczy zastępczej, monitorowaniem sytuacji 
rodzin, opracowywaniem planów pomocy dziecku, współpracą z rodzinami biologicznymi, 
sądami, placówkami oświatowymi i innymi instytucjami działającymi na rzecz dziecka 
i rodziny. 



 
 

 
Projekt pt. „Dla Ciebie, dla mnie, dla nas - rozwój usług społecznych na Mazowszu” 

Moje doświadczenie zawodowe obejmuje również pracę z osobami bezrobotnymi, pracę 
w pieczy instytucjonalnej oraz w schronisku dla bezdomnych matek z dziećmi. Dzięki temu 
zdobyłam szerokie doświadczenie w pracy z osobami i rodzinami znajdującymi się w trudnej 
sytuacji życiowej, wymagającymi wsparcia, pomocy i aktywizacji społecznej. 
 
 
 
 
 


